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RESOLUGAO N° 197/2022 - CONSUN/UEMASUL

Aprova o Regimento das Pro-reitorias da
Universidade Estadual da Regiao
Tocantina do Maranhao — UEMASUL.

A REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA REGIAO TOCANTINA DO
MARANHAO-UEMASUL, na qualidade de presidente do Conselho Universitario —
CONSUN, no uso de suas atribuigdes legais.

considerando o disposto na Lei Estadual n® 10.525/2016; na Lei Estadual n°
10.558/2017; na Lei Estadual n° 10.880/2018; e ainda no Decreto Estadual n°
32.396/2016;

considerando na Lei complementar n° 095/1998, que dispbe sobre a
elaboragéo, a redagao, a alteragcao e consolidagao das leis;

considerando o disposto no Decreto Federal n® 10.139/2019;

considerando o disposto na Lei Ordinaria n® 11.780, de 05 de julho de 2022,
que inclui a PROEXAE na Estrutura da UEMASUL,;

considerando o disposto no Estatuto da UEMASUL, Decreto 37.687, de 31 de
maio de 2022 e Normativos Internos da UEMASUL,; e

considerando o que o CONSUN/UEMASUL aprovou nessa data,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Regimento das Pro-reitorias da Universidade Estadual da
Regido Tocantina do Maranhao — UEMASUL, que regulamenta a direcao, articulagéo
institucional, supervisao e geréncia de suas atividades.

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Campus Imperatriz, em Imperatriz (MA), 02 de setembro de 2022.

Profa. Dra. Lucilém Gongalves

Reitora
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REGIMENTO DAS PRO-REITORIAS DA UEMASUL

CAPITULO |
DAS PRO-REITORIAS: NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art.1° As pro-reitorias sdo os o6rgaos responsaveis pelo planejamento,
coordenacéo, execugao, controle, supervisao e avaliacdo das atividades da UEMASUL,
com Estrutura Organizacional composta por Coordenadorias e Divisoes.

Art. 2° As pro-reitorias serdo exercidas por pro-reitores(as), nomeados pelo
reitor(a), dentre docentes do quadro efetivo da UEMASUL.

Art. 3° Os(As) pro-reitores(as) serao auxiliados diretamente por
coordenadores(as) e chefes(as) de divisbes dos 6rgaos que compdem a estrutura
organizacional da pro-reitoria, nomeados pelo reitor(a), dentre docentes ou técnicos de
nivel superior da UEMASUL.

Paragrafo anico O(A) pro-reitor(a) sera substituido(a) por docente ou
servidor(a) técnico(a) administrativo(a) de nivel superior, pertencentes a Estrutura
Organizacional da pro-reitoria.

Art. 4° As pro-reitorias compete propor politicas e diretrizes nas areas de
Ensino, Pesquisa, Extensao, Inovagao, Planejamento e Gestao.

Art. 5° As pro-reitorias tém suas estruturas definidas conforme suas
especificidades.

Art. 6° As coordenadorias tém por finalidade assegurar o maximo de
rendimento das atividades relacionadas as suas areas de atuagéo.

Paragrafo Gnico As coordenadorias serdao exercidas por um servidor(a),
nomeado pelo reitor(a), preferencialmente, dentre docentes ou técnicos(as)
administrativos(as) de nivel superior do quadro efetivo da UEMASUL.

Art. 7° As divisdes tém por finalidade a execugéo e controle das atividades
inerentes a sua area de atuacéo, sob a responsabilidade de um chefe, escolhido pelo
reitor(a).

Art. 8° A Estrutura Organizacional da UEMASUL dispde das pro-reitorias a
seguir:

| - Pré-reitoria de Planejamento e Administragdo — PROPLAD
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Il - Pro-reitoria de Gestao e Sustentabilidade Académica - PROGESA

Il - Pré-reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao - PROPGI
IV - Pré-reitoria de Extensao e Assisténcia Estudantil - PROEXAE

SEGAO |
Da Pré-reitoria de Planejamento e Administracao - PROPLAD

Art. 9° A Pro-reitoria de Planejamento e Administracédo, érgao executivo da
Universidade Estadual da Regido Tocantina do Maranhao, tem por finalidade normatizar,
coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades relativas ao planejamento e a
administracao da Universidade.

Art. 10° A Pro-reitoria de Planejamento e Administracdo compreende os
seguintes 6rgaos:

I- COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAL

a. Divisao de direitos, deveres e assisténcia aos servidores

b. Divisao de cadastro e lotagéao

[l- COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

a. Divisdo de programacao e controle

b. Divisdo de execugao orgamentaria e financeira

c. Divisao de contabilidade

d. Divisdo de contratos e convénios

IIl- COORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

a. Divisao de material

b. Divisao de patriménio

IV- PREFEITURA DO CAMPUS

a. Divisao de transporte e seguranga X

b. Divisdo de manutengéo e jardinagem

c. Divisao de protocolo

d. Divisao de arquivo

V- COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO

a. Divisao de modernizagao administrativa

b. Divisao de estatistica e informagéao
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VI- COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
a. Divisdo de redes e Data center

b. Divisdo de projetos e desenvolvimento

VII- COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA

a. Divisao de manutencao

b. Divisdo de planejamento fisico

VIIl- COMISSAO SETORIAL DE LICITACAO

IX- DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Subsecao |

Das competéncias

Art. 11 A Pro-reitoria de Planejamento e Administragdo compete dirigir,
coordenar, supervisionar e controlar os programas e projetos gerenciados pelas
coordenacdes e divisbes desta pro-reitoria, bem como as demais atividades relativas ao
planejamento institucional Orgamentario/Financeiro e a administragao geral.

Art. 12 A Coordenadoria de Gestéao de Pessoal, compete:

I- Programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades
relativas a gestao de pessoas da UEMASUL;

ll- Promover a articulagdo das atividades das divisbes vinculadas a
coordenagao de administracao de pessoal;

[1l- Emitir parecer em processos ou matérias referentes a pessoal; /

IV- Apresentar relatorio anual, ou quando solicitado, sobre as atividades
desenvolvidas pela coordenagao;

V- Promover a articulagao entre o registro fisico e a plataforma eletrénica de
tecnologia da informacéo;

VI- Manter atualizadas as informagdes relativas a certidées, nada consta e
certificagbes digitais;

VII- Proceder as medidas preparatérias que poderdo culminar em sindicancia
ou processo administrativo disciplinar; e

VIlI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 13 Compete a Divisdo de direitos, deveres e assisténcia aos servidores:
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I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela

Coordenadoria de Gestao de Pessoal;

instrugéo;

II- Auxiliar na compreensao e aplicagao de normas juridicas e administrativas;

Ill- Organizar processos administrativos, fornecendo dados para sua

IV- Efetuar registros e controle dos direitos e vantagens dos docentes e

servidores técnico-administrativos em dossié;

V- Atender as solicitagbes de informagdes sobre a situagao funcional dos

docentes e servidores técnico-administrativos;

VI- Emitir certidées de tempo de servigo, pareceres sobre pedidos e revisao

de aposentadorias;

VII- Analisar e redigir parecer referente ao abono de permanéncia dos

docentes e servidores técnico-administrativos:

VIII- Elaborar e controlar a escala de férias, expedindo os respectivos avisos

nas datas pré-determinadas;

IX- Examinar e informar processos, emitindo pareceres sobre direitos,

vantagens, deveres e obrigagbes dos docentes e servidores técnico-administrativos para

submeté-los a apreciagdo da autoridade administrativa competente;

X- Preparar a documentacéo relativa a classificagao e promogao dos docentes

e servidores técnico-administrativos e enviar as autoridades administrativas

competentes, a fim de que produzam os efeitos financeiros;

XI- Elaborar relatério de suas atividades; e S
Xll- Executar outras atividades correlatas. ; /V)

Art. 14 Compete a Divisdo de Cadastro e Lotagao:

I- Cumprir normas e procedimentos estabelecidos pela Coordenadoria de

Gestao de Pessoal;

II- Efetuar o controle de frequéncia fisica e digital dos docentes e servidores

técnico-administrativos;

IIl- Manter atualizado o cadastro dos docentes e servidores técnico-

administrativos inscritos no programa de Formagao do Patriménio do Servidor Publico -

PASEP;

T

IV- Preparar a documentagao relativa a certidées negativas;
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V- Manter atualizadas as informagdes referentes ao cadastro e lotagcao dos
docentes e servidores técnico-administrativos no sistema de informagao gerencial,

VI- Atualizar dados dos docentes e servidores técnico-administrativos no
sistema de consignacgao;

VII- Analisar a documentacao de novos docentes e servidores técnico-
administrativos para a implantagéo no sistema da folha de pagamento;

VIlI- Emitir, publicar e distribuir as portarias do reitor e do pro-reitor;

IX- Informar a coordenadoria o procedimento dos trabalhos da divisao por
meio de relatérios ou reunides administrativas;

X- Manter arquivada a documentagdo dos docentes e servidores técnico-
administrativos;

Xl- Elaborar relatério de suas atividades; e

XIl- Executar outras atividades correlatas.

Art. 15. A Coordenadoria de Orgcamento e Finangas, compete:

|- Programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades
relativas a administragéo orgamentaria;

ll- Propor normas disciplinares para a elaboracao e tramitagao de projetos;

lll- Promover a articulagdo das atividades das divisdes vinculadas a
Coordenadoria de Orgamento e Financas;

I\VV- Emitir parecer em processos ou matéria referentes ao orgamento;

V- Solicitar encaminhamento ao Conselho de Administragédo de projetos,
devidamente instruidos, para aprovagao,

VI- Articular e gerenciar agbes em conjunto com o Orgédo Estadual de
Planejamento e Orgamento para acompanhamento da execugao orgamentaria;

VII- Submeter proposta orcamentaria aos Orgaos Colegiados Superiores;

VIlI- Orientar e acompanhar os convénios em andamento, bem como os
programas especiais em desenvolvimento;

IX- Fomentar a elaboragéo do Plano Plurianual juntamente com os demais
6rgaos vinculados; -

X- Elaborar relatérios de suas atividades; e é};’

XI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 16 A Divisdao de Programacéo e Controle, compete:
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I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Orcamento e Finangas;

ll- Elaborar, implantar e coordenar o Sistema de Planejamento Orcamentario
da UEMASUL;

[1l- Controlar os cronogramas de desembolso da UEMASUL,

IV- Elaborar as notas orgcamentarias;

V- Registrar e classificar as despesas e informar a modalidade do empenho;

VI- Fazer o acompanhamento fisico-financeiro e orgamentario dos
projetos/atividades, avaliando os seus resultados por meio dos programas de
acompanhamento elaborados pelo Sistema de Planejamento Orgamentario do Estado;

VII- Fornecer a dotagao orgamentaria;

VIII- Elaborar Relatério Geral de atividades fisico-financeiras a ser
encaminhado ao Orgéo Central de Orgamento do Estado;

IX- Elaborar a proposta de orgamento da UEMASUL;

X - Acompanhar a execugao orgamentaria;

XI- Analisar e consolidar as Propostas Orgamentarias da UEMASUL,;

Xll- Elaborar relatérios de acompanhamento;

XIIl - Elaborar os cronogramas de desembolso dos projetos da UEMASUL,

XIV- Preparar propostas de abertura de creditos adicionais;

XV- Preparar propostas de programacdo de desembolso de recursos
orcamentarios;

XVI- Orientar os 6rgaos da UEMASUL nas fases de elaboragdo do processo
orgamentario e programagao;

XVII- Manter atualizada toda a legislagao referente ao orgamento;

XVIlI- Elaborar normas para a elaboragao do orgamento da UEMASUL;

XIX- Elaborar relatério de suas atividades; e

XX- Executar outras atividades correlatas.

Art. 17 A Divisdo de Execucao Orgamentaria e Financeira, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
coordenadoria de Orgcamento e Finangas;

II- Emitir notas de empenho; //\/ '
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Ill- Cadastrar e manter atualizados os dados de pessoas fisicas e juridicas,
para efeito de empenho;

IV- Prestar informagbes em processos relativos a sua area de atuagao;

V- Solucionar pendéncias que impeg¢am a emissédo de empenho;

VI- Analisar processos em relacao a classificagéo da despesa;

VII- Preparar a relagao dos processos para pagamento;

VIII- Emitir e registrar a autorizagao de pagamento;

IX- Liquidar despesas da unidade orgamentaria;

X- Controlar a movimentagao de créditos financeiros e respectivos saldos;

Xl- Solucionar pendéncias bancarias e realizar os ajustes financeiros junto aos
orgaos competentes;

Xll- Elaborar relatério de suas atividades; e

XIlI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 18 A Divisao de Contabilidade compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
coordenadoria de Orgamento e Finangas;

[I- Conferir e controlar toda documentagéao contabil da UEMASUL;

lll- Participar da conferéncia dos balancetes mensais e balango geral;

IV- Analisar as prestacdes de contas dos adiantamentos, auxilios financeiros
e projetos,;

V- Analisar e controlar as solicitagbes de diarias;

VI- Examinar os processos de pagamento quanto as exatidoes dos
documentos, recolhimentos dos tributos e atualizagdes das certidoes;

VII- Orientar quanto ao recolhimento de saldos dos cartdes coorporativos;

VIII- Realizar as conciliagdes bancarias,

IX- Controlar os prazos de aplicagao dos adiantamentos;

X- Manter sob controle os arquivos de documentos por exercicios financeiros;

XI- Elaborar relatério de suas atividades; e

Xll- Executar outras atividades correlatas. LX

Art. 19 A Divisao de Contratos e Convénios, compete:

I- Assegurar a coordenagao, o acompanhamento e a supervisao das agdes
administrativas referentes a gestao de contratos e convénios da UEMASUL,;
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II- Supervisionar e orientar o cumprimento de prazos e de especificagoes
gerais necessarias a gestao de contratos internos e de compras compartilhadas;

Ill- Acompanhar e permitir a operacionalizagéo de implantagdes e melhorias
dos sistemas inerentes a gestao dos contratos;

IV- Propor mecanismos de avaliagdo da qualidade dos processos de
contratos, sugerindo acbes voltadas para a modernizagdo dos procedimentos,
padronizacao e racionalizagao de rotinas;

V- Acompanhar a execugao dos mecanismos de avaliagdo da qualidade dos
objetos dos contratos administrativos e monitorar as medidas corretivas;

VI- Orientar as entidades envolvidas no contrato, subsidiando-as com vistas a
promover as medidas de carater preventivo e corretivo inerentes as formalidades
necessarias aos procedimentos contratuais;

VIl- Garantir a eficacia nos processos de controle e acompanhamento das
atividades relativas a capitagéo/aplicacdo de recursos para a Universidade;

VIII- Acompanhar o cadastramento e manter atualizado o registro nos
Sistemas Governamentais de acompanhamento das transferéncias de recursos oriundos
de convénios, contratos de repasse e acordos de cooperacdo realizados pela
UEMASUL;

IX- Supervisionar os langamentos de procedimentos relativos a execucao, tais
como contratagdes, licitagdes e pagamentos de qualquer natureza para fins de prestagao
de contas e todas as demais informagdes necessarias e suficientes a sua publicidade;

X- Acompanhar a atualizagado do sistema de monitoramento de convénios,
contratos de repasse e acordos de cooperagao da UEMASUL,;

XI- Acompanhar a publicagdo dos convénios no Diario Oficial, cumprindo os
prazos legais;

Xll- Emitir, caso necessario, parecer em processos ou matérias referentes a
convénios,

XIlI- Propor, caso necessario, a elaboragao de aditivos para a manutencao e
continuidade de convénios, contratos de repasse e acordos de cooperacao;

XIV- Elaborar estudos que visem a implantacéo de projetos com vistas a

geragao de recursos para a UEMASUL,;
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XV- Acompanhar o encaminhamento as agéncias financiadoras de projetos,
visando captar recursos para a sua implantacao;

XVI- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XVII- Executar outras atividades correlatas.

Art. 20 A Coordenadoria de Material e Patriménio, compete:

I- Programar, acompanhar e controlar as atividades relativas a gestao de bens
patrimoniais moveis permanentes, exceto semoventes, e de consumo nos almoxarifados
da UEMASUL;

II- Promover a articulagdo das atividades das divisdes vinculadas a
Coordenadoria de Material e Patriménio da UEMASUL,;

Ill- Acionar a comissdo de inventarios dos bens permanentes, a fim de
organizar e programar a realizagao anual do inventario;

IV- Organizar e viabilizar anualmente, ou quando necessario, inventario dos
bens de consumo;

V- Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia, quando solicitado;

VI- Convocar a comissao de baixa de inserviveis, quando necessario;,

VIl - Zelar pela seguranga e conservacao dos bens mantidos em estoque;

VIl - Elaborar relatérios de suas atividades; e

IX- Executar outras atividades correlatas. 7

Art. 21 A Divisdo de Material, compete: :

| - Cumprir normas, procedimentos e rotinas operacionais inerentes ao setor
e estabelecidos pela Coordenadoria de Materiais e Patriménio - CMP;

Il - Manter armazenados, organizados e controlados os bens de consumo em

estoque;

Il - Atender as solicitagdes internas de bens de consumo;

IV - Manter atualizado o registro fisico de entrada e saida de material;

V - Identificar as necessidades e programar a solicitagao de material de
consumo;

VI - Identificar e efetivar o procedimento de alienagao ou baixa dos bens de
consumo considerados inserviveis;
VIl - Proceder anualmente ao inventario dos bens de consumo;

VIl - Zelar pela seguranga e conservagao dos bens mantidos em estoque;
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IX - Elaborar relatério de suas atividades; e

X - Executar outras atividades correlatas.

Art. 22 A Divisao de Patriménio, compete:

| - Cumprir normas, procedimentos e rotinas operacionais inerentes ao setor
e estabelecidas pela Coordenadoria de Material e Patriménio - CMP;

Il - Viabilizar o tombamento e o registro dos bens permanentes;

[Il - Emitir e controlar os termos de responsabilidade, bem como manter sob
sua guarda a documentacao relativa a cada bem permanente;

IV - Atender as solicitagdes internas de bens permanentes;

V - Orientar os detentores dos bens permanentes para a correta observancia
dos procedimentos relativos ao controle e atualizagao destes;

VI - Providenciar, junto aos ¢érgaos competentes, a manutencdo e a
recuperagao dos bens permanentes;

VII - Identificar e efetivar o procedimento de alienagéo ou baixa dos bens
permanentes considerados inserviveis;

VIII - Proceder anualmente ao inventario dos bens permanentes;

IX - Acionar, quando necessario, aceite técnico para recebimento definitivo de
bens permanentes;

X - Zelar pela seguranca e conservacao dos bens mantidos em estoque;

XI - Elaborar relatério de suas atividades; e

Xl - Executar outras atividades correlatas.

Art. 23 A Prefeitura, compete:

I- Programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades
relativas a servigos de infraestrutura de natureza comum e continuada nos campi e
demais imoéveis administrados pela UEMASUL,

II- Controlar o uso dos espagos fisicos, garantindo a fidelidade dos projetos
aprovados nos campi e demais iméveis administrados pela UEMASUL;

Ill- Promover a articulagdo das atividades das coordenadorias e divisbes,
vinculadas @ PROPLAD, dentro do ambito dos campi e demais imoéveis administrados
pela UEMASUL,
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IV- Emitir parecer em processos ou matérias referentes & administragao dos
servicos de infraestrutura de natureza comum e continuada nos campi e demais imoveis
administrados pela UEMASUL,;

V- Elaborar relatério de suas atividades; e

VI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 24 A Divisdo de Transporte e Seguranga, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Prefeitura da UEMASUL,;

II- Organizar e manter atualizado o cadastro de veiculos oficiais e seus

respectivos acessorios e equipamentos;

lll- Fiscalizar e garantir a regularidade da documentagao dos veiculos e dos
condutores;

IV- Supervisionar e fiscalizar a manutengao dos veiculos oficiais e respectivas
maquinas e equipamentos para suporte de atividades de infraestrutura;

V- Supervisionar e fiscalizar os gastos com combustiveis, lubrificantes, pecas
e outros decorrentes da utilizagao dos veiculos;

VI- Elaborar e controlar a escala de uso dos veiculos e respectivos
condutores, de acordo com a demanda requisitada pela comunidade académica e

técnico-administrativa;

VII- Acompanhar e garantir assisténcia em caso de sinistros que envolvam
veiculos oficiais e respectivas maquinas e equipamentos para suporte de atividades de
infraestrutura;

VIII- Elaborar Termos de Referéncia ou requisigbes para contratagdo de
servicos referentes a transporte (locagao/aquisi¢do de veiculos e reboques, bem como
de aquisicdo de maquinas e implementos) e contratagdo de servigos complementares
(abastecimento de combustivel, manutengdo veicular) de apoio a infraestrutura da
UEMASUL;

IX- Controlar e fiscalizar os servigos de seguranga patrimonial da UEMASUL;

X- Garantir o cumprimento do Plano de Seguranga;

XI- Garantir a ordem nas dependéncias da UEMASUL em consonéncia com

as normas de conduta estabelecidas;

-
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XIl- Estabelecer contato com entidades publicas de segurangca como Policia
Militar, Corpo de Bombeiros e Secretaria Municipal de Transito nos campi, quando
necessario,

XIll- Elaborar Termos de Referéncia ou requisicdes para contratagcdo de
servicos de seguranga e video-monitoramento de acordo com o plano de seguranga
estabelecido para os campi da UEMASUL;

XIV- Elaborar relatério de suas atividades; e

XV- Executar outras atividades correlatas.

Art. 25 A Divisdao de Manutencéo e jardinagem, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Prefeitura da UEMASUL;

[I- Supervisionar e fiscalizar os servigos gerais de limpeza predial e
desinfestagao;

Ill- Supervisionar e fiscalizar os servi¢cos gerais de limpeza urbana, inclusive
capina e manutengao arbdrea;

IV- Supervisionar e fiscalizar os servigos de coleta de residuos comuns,
quimicos e biolégicos;

V- Supervisionar e fiscalizar os servigos de jardinagem e paisagismo;,

VI- Elaborar Termos de Referéncia ou requisigdes para contratagéo de
servicos de limpeza predial e urbana, coleta de residuos, paisagismo e jardinagem para
os campi da UEMASUL;

VII- Elaborar relatério de suas atividades; e i

VIII- Executar outras atividades correlatas. /

Art. 26 A Divisao de Protocolo, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Prefeitura da UEMASUL;

Il- Formalizar processos nos sistemas administrativos utilizados pela
UEMASUL,

Ill- Receber e expedir os malotes oficiais dos campi localizados fora do
campus Sede em Imperatriz/MA;

IV- Receber e enviar correspondéncias dos setores da UEMASUL;
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V- Coletar, conferir e expedir as correspondéncias da UEMASUL nos
Correios;

VI- Executar as atividades relativas a expedi¢ao, recebimento, distribuicéao e
controle de expediente;

VI- Informar aos interessados a localizagao dos processos e documentos em
tramitacéo;

VII- Treinar e cadastrar funcionarios nos sistemas administrativos de protocolo
utilizados pela UEMASUL,

VIlI- Elaborar relatério de suas atividades; e

IX- Executar outras atividades correlatas.

Art. 27 A Divisdo de Arquivo, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Prefeitura da UEMASUL;

II- Arquivar todos os documentos;

lll- Organizar e controlar o arquivo ativo de documentos administrativos de
interesse da UEMASUL, mantendo cadastro referencial de seu acervo;

IV- Elaborar relatorio de suas atividades; e 40 =g

V- Executar outras atividades correlatas. M

Art. 28 A Coordenadoria de Planejamento Administrativo, compete:

I- Programar, coordenar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos
que busquem o desenvolvimento institucional da UEMASUL,;

lI- Viabilizar recursos financeiros que garantam a implantagéo e continuidade
dos projetos institucionais em execugéo;

[1l- Elaborar e propor planos estratégicos de desenvolvimento da UEMASUL,
em medio e longo prazo;,

IV- Subsidiar a formulacao de politicas e diretrizes de gestdao e de
desenvolvimento institucional;

V- Estimular a constante melhoria de processos avaliativos, decisoérios, dos
niveis de gestao e de desempenho institucional;

VI- Cooperar na formulagao do planejamento estratégico da Institui¢éo;

VIl- Divulgar e prestar informagdes sobre a UEMASUL, suas agdes e suas
potencialidades;
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VIII- Promover a articulagdo dos trabalhos das divisbes vinculadas a
coordenacao,

IX- Elaborar projetos de modernizagao administrativa, envolvendo aspectos
metodoldgicos, funcionais, estruturais, institucionais e comportamentais no ambito da
UEMASUL;

X- Promover estudos e elaborar normas de procedimento para a
padronizagdo, modificagdo e racionalizacdo de formularios, fichas, impressos, atos
normativos e métodos de trabalho;

X|- Coordenar os projetos de mudanga na estrutura da UEMASUL;

Xll- Realizar estudos e propor alteragdo do Estatuto, dos regimentos e de
normas da UEMASUL;

XllI- Desenvolver programas de sensibilizagao que conduzam a aceitagao e
adaptacao as mudancas propostas e implantadas na UEMASUL;

XIV- Manter atualizados os manuais de procedimentos de modo a garantir a
uniformidade operacional;

XV- Implantar a modernizagdo e a racionalizacao dos procedimentos
administrativos, fazendo o acompanhamento e avaliagao periodicamente;

XVI- Promover a implantacao e a gestdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UEMASUL,;

XVII- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XVIII- Executar outras atividades correlatas. . /k;

Art. 29 A Divisdo de Modernizagao Administrativa, compete: “)

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Planejamento Administrativo;

Il- Realizar estudos e analises de indicadores, dados e informagdes
estatisticas da UEMASUL;

I1l- Manter atualizados os dados estatisticos e as informagées da UEMASUL,
coletados pela Divisdo de estatistica e Informacgao;

V- Apresentar propostas de publicagées de dados e informagoes estatisticas
desenvolvidas pela Divisao de estatistica e informacao;

VII- Elaborar o Anuario da UEMASUL,;

VIlI- Elaborar relatorio de suas atividades; e
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IX- Executar outras atividades correlatas.
Art. 30 A Divisao de Estatistica e Informagéo, compete:
I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela

Coordenadoria de Planejamento Administrativo;

[I- Elaborar instrumentos para a coleta de dados e informagées da UEMASUL;

[ll- Elaborar procedimentos, metodologias e instrumentos referentes a
producéo e tratamento de dados, bem como informagdes estatisticas da UEMASUL,

‘ VI- Promover intercAmbio de informagdo com os diversos setores da
| UEMASUL;

VIIl- Oferecer aos usuarios internos e externos dados estatisticos, quando
solicitado;

X- Elaborar relatério de suas atividades; e

X|- Executar outras atividades correlatas.

Art. 31 A Coordenadoria de Tecnologia da Informagao, compete:

|- Estabelecer padrées tecnologicos para toda a comunidade académica,
obedecendo as diretrizes estratégicas da UEMASUL, prescritas em seu Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI,

II- Elaborar e implementar projetos de inovagdo, para aprimorar
continuamente os servigos tecnologicos a disposi¢cao da comunidade universitaria;

lll- Planejar, coordenar e controlar os servicos de redes e da seguranca de
dados da UEMASUL,

IV- Planejar, coordenar e controlar os servigos de hospedagem de sistemas e
sites institucionais;

V- Estabelecer contato e garantir o cumprimento de convénios junto a
entidades externas que prestem servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao
(TICs) e possam contribuir para a melhoria desses servigos na instituicdo, como a Rede
Nacional de Pesquisa - RNP, a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
- SECTI, a Secretaria Adjunta de Tecnologia da Informagéao - SEATI e outros;

VI- Especificar e dar conhecimento sobre materiais e equipamentos de
informatica para uso nos diversos setores da Universidade; / \

VIl- Coordenar a elaboragdo de Termos de Referéncias ou requisi¢cdes, a )\

partir das demandas dos setores solicitantes, para aquisicdo de materiais e
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equipamentos de tecnologias da informagdo e comunicagdo, cujos recursos sejam
préprios ou oriundos de instituicées de fomento e iniciativa publico-privada;

VIIl- Controlar os servigos de telefonia e internet;

IX- Planejar, coordenar, controlar e supervisionar os servicos de manutencao
de equipamentos de informatica e suporte aos usuarios,

X- Elaborar relatorio de suas atividades; e

XI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 32 A Divisdao de Rede e Datacenter, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Tecnologia da Informacgao;

II- Especificar, gerir, monitorar e operar todas as infraestruturas institucionais
ligadas as tecnologias da informacéo, incluindo redes de comunicagao interna e externa,
datacenter e servidores a ele associados, microinformatica e dispositivos acessorios;

Ill- Exercer a guarda dos dados computacionais corporativos ou
departamentais, definitivos ou em processo de elaboragdo, sistematizados ou
resultantes de iniciativas no ambito da UEMASUL,;

IV- Elaborar as politicas e planos relacionados a seguranga da informagao
com proposito de manter a qualidade dos servicos de sistemas, rede e atualizagao
tecnologica da instituigcao;

V- Executar politicas de seguranga, controle de acesso, redundancia de
dados, contingenciamento e demais agdes necessarias para proteger a integridade e
integracdo dos dados e garantir acesso aos dados pela comunidade universitaria,
segundo uma politica de prioridades, direito de acesso e diretrizes de transparéncia,

VI- Elaborar e implementar projetos de inovagao para aprimorar
continuamente a infraestrutura de tecnologias da informagao e da comunicacao; / {

VI1l- Emitir parecer técnico, quando solicitado, nos processos de aquisi¢cao de

tecnologias, equipamentos, sistemas computacionais e servigos referentes as
tecnologias de informagao e comunicagao da UEMASUL, de modo a garantir a aplicagao
de padrées e compatibilidades entre as aquisi¢oes;

VIlI- Colaborar com o desenvolvimento dos projetos de redes de dados
estruturados (cabeada e sem fio), definindo especificagdo de equipamentos, bem como

seu melhor posicionamento para atendimento adequado aos usuarios;
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IX- Criar e divulgar indicadores de desempenho da rede da UEMASUL,;

X- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 33 A Divisao de Projetos e Desenvolvimento, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Tecnologia da Informagao;

lI- Elaborar e implementar projetos de inovagéo para aprimorar continuamente
a infraestrutura de tecnologias da informagéao e da comunicagéo;

lll- Coordenar projetos basicos/executivos e especificagdes tecnicas inerentes
a infraestrutura de Tecnologia da Informacao da UEMASUL;

IV- Coordenar a elaboragao de cronogramas fisico-financeiros e orgamentos
para estudos de viabilidade e execucdo de objetos relativos a infraestrutura de
Tecnologia da Informagao da UEMASUL,;

V- Recepcionar e triar todas as solicitagbes de servico e manutencao de
equipamentos;

VI- Executar ou acionar servigos de garantia e manutengao preventiva ou
corretiva associados aos equipamentos de Tecnologia da Informagao permanentes,
pertencentes ao patriménio da UEMASUL;

VII- Definir padrées e especificacbes de equipamentos de informatica que
podem ser adquiridos ou locados pela instituicao;

VIII- Elaborar Termos de Referéncia para aquisicao de material necessario a
execucao dos servigos da Coordenadoria de Tecnologia da Informacgéo;

IX- Elaborar relatérios de suas atividades; e

X- Executar outras atividades correlatas.

Art. 34 A Coordenadoria de Infraestrutura, compete:

I- Autorizar, dirigir, coordenar, supervisionar e controlar os programas e
projetos gerenciados pelas suas divisdes e demais atividades relativas a infraestrutura
geral em desenvolvimento na UEMASUL,

II- Levantar, organizar e atualizar a documentacédo cadastral dos campi da
UEMASUL,
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IlI- Coordenar projetos basicos/executivos, arquiteténicos/urbanisticos,
projetos complementares, especificagdes técnicas, memoriais descritivos e Termos de
Referéncia inerentes a infraestrutura da UEMASUL,;

IV- Coordenar a elaboragao de cronogramas fisico-financeiros e orcamentos
para estudos de viabilidade e execucdao de objetos relativos a infraestrutura da
UEMASUL;

V- Dar suporte sobre planos de distribuicao de mobiliario para os setores da
UEMASUL, mediante projetos graficos propostos e aprovados;

VI- Supervisionar e coordenar projetos arquiteténicos/urbanisticos e
complementares, cujos recursos sejam oriundos de instituicbes de fomento ou de
iniciativa publico-privada;

VII- Coordenar a elaboracao de Termos de Referéncia ou requisicbes para
contratacdo de servigos referentes a obras civis, obras de instalagdes elétricas e
refrigeracdo, dentre outras instalagdes complementares que sejam necessarias a
infraestrutura fisica da UEMASUL, mediante projetos basicos/executivos;

VIlI- Elaborar relatérios de suas atividades, e

IX- Executar outras atividades correlatas.

Art. 35 A Divisao de Manutencao, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Infraestrutura.

Il- Supervisionar e fiscalizar os servicos de manutencao civil predial e urbana
da UEMASUL;

Ill- Supervisionar e fiscalizar os servicos de manutengao de mobiliarios da
UEMASUL,

IV- Garantir o bom funcionamento e operacionalidade das redes viarias, de
drenagem, abastecimento de agua, destinagao de efluentes e instalagdes de prevengéo
e combate ao incéndio da UEMASUL;

V- Elaborar termos de referéncia ou requisigdes para contratagao de servigos
e aquisicao de materiais e equipamentos referentes a manutencao civil da UEMASUL;

VI- Elaborar relatério de suas atividades; e i

VII- Executar outras atividades correlatas. /

Art. 36 A Divisdo de Planejamento Fisico, compete: :
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I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Infraestrutura;

Il - Planejar as demandas sobre os espacgos fisicos em conjunto, visando a
racionalizagao de uso e ocupacgao das edificagdes e areas livres da UEMASUL,;

[ll- Elaborar, analisar e manter atualizado o banco de dados sobre o uso e a
ocupacgao das edificagbes e areas livres;

IV- Consolidar dados de planejamento fisico das edificacées e areas livres a
fim de fundamentar a elaboracdo de projetos da UEMASUL,;

V- Manter atualizada a documentacdo cadastral de todos os iméveis da
UEMASUL,;

VI- Dar suporte a Coordenadoria de Infraestrutura, quando solicitado,
fornecendo dados sistematizados sobre o planejamento fisico dos campi da UEMASUL,
para a elaboragao de projetos de infraestrutura;

VII- Elaborar relatorio de suas atividades; e

VIlI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 37 A Comissao Setorial de Licitagdo, compete.

I- Programar, coordenar, acompanhar, controlar, executar e avaliar as
atividades relativas as compras e servigos da UEMASUL;

[I- Instruir processos;

Ill- Coordenar pesquisas mercadolégicas de cotagdo de pregos, para verificar
a economia dos pregos praticados e atestar a compatibilidade com os precos de
mercado;

I\VV- Monitorar periodicamente os custos das contratagées e das prorrogagoes
contratuais;

V- Emitir, caso necessario, parecer em processos ou matérias referentes a
Compras e Servigos;

VI- Acompanhar a elaboragao dos termos de referéncias;

VII - Executar atividades relacionadas ao Sistema de Registro de Pregos;

VIIl- Emitir contrato referente a bens e materiais no sistema do Estado;

IX- Elaborar mapas de apuragéo e classificagdo em compras com dispensa
de licitagao; o7
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X- Apresentar relatério anual, ou quando solicitado, das atividades
desenvolvidas pela Comissao;

XI- Elaborar relatério de suas atividades; e

XII- Executar outras atividades correlatas.

Art. 38 A Divisdo de Apoio Administrativo, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
PROPLAD/UEMASUL;

ll- Dar suporte administrativo a realizagdo de planos, projetos e agbes
voltadas ao planejamento institucional;

lll- Apoiar a elaboracao de estudos, propostas, planos e projetos referentes
ao planejamento institucional, bem como de programas e projetos especiais a serem
implementados;

IV- Colaborar na elaboragao diagnostico, por meio de levantamentos in loco,
de problemas inerentes ao planejamento, de forma a fundamentar pareceres técnicos

sobre matéria relativa a sua area de atuacao;

V- Auxiliar na concepgao, planejamento e execucao de projetos estratégicos;
VII- Elaborar relatérios de suas atividades; e

VIlI- Executar outras atividades correlatas.

Subsecgao ll

Das atribuicoes comuns

Art. 39 Sao atribuigdes comuns do pro-reitor, dos coordenadores e dos chefes
de divisao:

- Dirigir, supervisionar e controlar os trabalhos sob sua dire¢éo e chefia;

[l- Apresentar a chefia imediata o plano anual de trabalho ou programas
especificos e relatorio dos resultados;

I1- Requisitar, distribuir @ movimentar o pessoal sob sua supervisao;

IV- Sugerir a chefia imediata a designacdo ou dispensa de docentes e
servidores técnico-administrativos para o exercicio de cargos comissionados e fungdes
gratificadas; L~
V- Propor ao chefe imediato a escala de férias do seu pessoal; %
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VI- Propor a concessao de gratificagdo para servigos extraordinarios e
condigbes especiais de trabalho para o pessoal de sua unidade;

VII- Sugerir normas e rotinas para atuagao de sua unidade;

VIII- Orientar os trabalhos de sua equipe visando assegurar a eficacia das
atividades;

IX- Indicar e formar equipes de trabalho;

X- Realizar reunides com seus auxiliares imediatos, inteirando-se da situagao
dos trabalhos e adotando medidas alternativas para superagéao de impasses;

XI- Avaliar os trabalhos individuais e de equipe, atribuindo-lhes conceitos para
fins de mérito e identificando necessidades de treinamentos e desenvolvimento;

Xll- Supervisionar a programagado e execugao das atividades nos prazos
previstos;

Xlll- Propor a realizagdo de despesas para sua unidade a autoridade
hierarquicamente superior,

XIV- Pronunciar-se quanto a autorizagao do gozo de licengas previstas em lei,
que nao sejam de deferimento obrigatdrio;

XV- Propor a autoridade competente a aplicagdo, em seu pessoal, das
penalidades previstas em lei;

XVI- Emitir parecer em expedientes, processos e relatérios de interesse de
sua unidade submetidos a sua apreciagao;

XVII- Prever, requisitar e conservar materiais necessarios as atividades de
sua unidade;

XVIII- Assinar os expedientes e demais atos relativos as atividades da unidade
sob sua diregao;

XIX- Assistir o chefe imediato no ambito de sua competéncia;

XXI- Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do Estatuto, deste Regimento e
de normas complementares;

XXIl- Representar a unidade na qual atua, por delegagdo, em assuntos
ligados a sua area de competéncia;

XXIIl- Incumbir-se de outras atribuicdes conferidas pelo chefe imediato;

XXIV- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XXV- Executar outras atividades correlatas. /
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Subsecao lll

Das Atribuigoes Especificas

Art. 40 Sao atribuicbes especificas do Proé-reitor de Planejamento e
Administracado da UEMASUL.:

I- Dirigir todos os servigos da pro-reitoria;

Il- Integrar os Orgaos Colegiados Superiores;

[lI- Propor alteragdes no Estatuto, nas Resolugées e Normas da UEMASUL,

IV- Constituir comisséo para Inventario de Bens Permanentes;

V- Liberar pessoal técnico-administrativo de sua area para participagao em
cursos, seminarios e simpaosios;

VI- Submeter ao Conselho de Administragdo proposta orgcamentaria e
prestacao de contas da UEMASUL;

VII- Submeter a autoridade competente a compra de material;

VIII- Analisar e aprovar a programacao e o calendario de compras, bem
como a sua devida distribui¢ao;

IX- Propor politicas de planejamento no ambito da UEMASUL;

X- Sistematizar, consolidar propostas e coordenar agées institucionais;

Xl- Participar de féruns, seminarios e encontros ligados ao planejamento e
atividades administrativas;

Xll- Articular a captacao de recursos financeiros para apoiar a realizagao de
projetos e atividades da UEMASUL;

XIll- Sugerir critérios e acompanhar sua utilizacao na alocagao de recursos
aos projetos e atividades da UEMASUL;

XIV- Indicar diretrizes para a negociagao de convénios, acordos para
execucgao de projetos e formalizagéo de contratos da Universidade;

XV- Estabelecer prazos para encaminhamento de propostas, aplicagéo de
recursos e relatérios;

XVI- Analisar propostas e relatérios, opinando sobre a sua implantacéo e

reformulagao;

a
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XVII- Exercer outras atribuicées que se incluam no ambito de sua

SEGAO Il
DA PRO-REITORIA DE GESTAO E SUSTENTABILIDADE ACADEMICA -
PROGESA

Art. 41 A Pro-reitoria de Gestdo e Sustentabilidade Académica, 6rgao
executivo da UEMASUL, tem por finalidade planejar, normatizar, coordenar,
supervisionar e avaliar as atividades relativas ao ensino de graduagéo nas modalidades
presencial e remota.

Art. 42 A Pro-reitoria de Gestao e Sustentabilidade Académica compreende
0s seguintes 6rgaos:

|- COORDENADORIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM:

a. Divisao de Controle Académico

b. Divisdo de Registro de Diplomas

Il- COORDENADORIA DE PROJETOS PEDAGOGICOS

a. Divisao de Acompanhamento e Avaliagdo do Ensino

b. Divisao de Politicas de Graduagao

l1l- COORDENADORIA DE ACESSO AO ENSINO SUPERIOR:

a. Divisao de Concursos e Vestibulares

b. Divisdo de Admissao, Desligamento e Transferéncia

IV- COORDENADORIA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL:

a. Divisao do Corpo Tecnico e Docente

b. Divisdo do Corpo Discente

V- COORDENADORIA DE FORMAGCAO DISCENTE: , J/

a. Divisao de Estagio e Monitoria L/<

b. Divisao de Articulagdo com o Ensino Basico

VI- Biblioteca universitaria

Subsecao |
Das competéncias

Rua Godofredo Viana, 1.300—- Centro. CEP. 65901- 480 — Imperatriz/MA. Fone: (99) 3524-5387
C.N.P.J 26.677.304/0001- 81 - Criada nos termos da Lei n2. 10.525, de 03.11.2016

W= A NN RS A NS RS




UEMASUL
E Universidade Estadual
~ | da Regiao Tocantina
do Maranhao

Art. 43 A Pro-reitoria de Gestao e Sustentabilidade Académica compete
supervisionar, assessorar e apoiar o planejamento, a implementagao e o funcionamento
dos cursos de graduagao, bem como o0s programas, os projetos e as agdes
desenvolvidas no ambito das Politicas de Ensino de Graduagao nas modalidades
presencial e remota.

Art. 44 Cabera as coordenadorias da Pro-reitoria de Gestao e
Sustentabilidade Académica trabalharem de forma articulada no planejamento, fomento
e implantagao das politicas de graduagao da UEMASUL nas modalidades presencial e
remota.

Art. 45 A Coordenadoria de Ensino e Aprendizagem - CEA, que tem a
incumbéncia de cuidar dos registros e controles académicos, cumprindo a legislagéo
educacional e as normas internas da Instituicao, gerando informagoées de qualidade para
a instituicao e garantindo a integridade académica dos estudantes, compete:

|- Programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades
relativas ao ensino de graduacao;

ll- Subsidiar a comunidade universitaria com os dados académicos
necessarios ao acompanhamento dos discentes na UEMASUL,

lll- Definir as areas prioritarias para o desenvolvimento do sistema
académico;

\ I\V- Elaborar o calendario universitario;
V- Acompanhar e controlar a execugdo da programagao curricular das
atividades relativas ao ensino;
‘ VI- Emitir pareceres em processos referentes ao cumprimento das normas de
ensino de graduacgao;
VII- Expedir declaragao de resultados obtidos por alunos e graduados que
cursaram disciplinas isoladas em cursos da UEMASUL;
VIII- Elaborar e publicar edital abrindo inscrigées para matricula institucional;
IX- Apresentar relatério anual, ou quando solicitado, das atividades
desenvolvidas pela Coordenacao;
X- Promover a articulagdo das atividades das divisbes vinculadas a
Coordenadoria de Ensino e Aprendizagem;
N
e
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XI- Assessorar, acompanhar, apoiar e controlar o sistema de organizagao

académica,;

XIl- Apreciar justificativa de formandos que nao compareceram a solenidade
de colagao de grau;

XIll- Orientar e acompanhar o Censo da Educacao Superior - CENSUP e as
avaliagbes de desempenho dos estudantes da graduacdo junto aos cursos da
UEMASUL;

XIV- Cadastrar os diretores de curso no Sistema E-MEC,;

XV- Encaminhar a criagdo de novos cursos com suas respectivas resolugdes
do Conselho Estadual de Educacgéo ao Sistema E-MEC;

XVI- Elaborar relatério de suas atividades; e

XVII- Executar outras atividades correlatas.

Art. 46 A Divisdao de Controle Académico, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
coordenadoria de Ensino e Aprendizagem;

II- Receber da diregdo de curso relagdo nominal dos concludentes aptos a
colagdo de grau com trinta dias de antecedéncia;

Ill- Promover o acompanhamento da matricula;

IV- Cumprir e fazer cumprir as determinacdes emanadas dos 6érgaos
superiores;

V- Acompanhar as solicitagbes de trancamento de matricula online pelo
estudante, observando os prazos fixados e homologados pelo diretor de curso;

VI- Manter atualizados os dados estatisticos de alunos matriculados, evadidos
e concluintes por semestre;

VII- Solicitar e cadastrar as demandas das disciplinas do Nucleo Comum
encaminhadas pelo curso no sistema;

VIII- Inserir os docentes em turmas do Nucleo Comum, encaminhados pelo
diretor de centro;

IX- Inserir datas do Calendario Académico no SigUEMASUL;

X- Implantar e cadastrar componentes curriculares, estrutura e matriz
curricular no sistema, apés encaminhamento da Coordenadoria de Projetos L//YV
Pedagogicos - CPP;
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X|- Processar a solicitagdo de desisténcia de curso pelo discente;

Xll- Elaborar relatério de suas atividades; e

Xlll- Executar outras atividades correlatas.

Art. 47 A Divisdo de Registro de Diplomas, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenacao de Ensino e Aprendizagem;

[I- Conferir, registrar e expedir diplomas de cursos de graduagdo e poés-
graduagao (12 e 22 vias),

Ill- Providenciar a revalidagdo dos diplomas de curso de graduacao,
referentes a estudos realizados em Instituicdes de Ensino Superior estrangeiras, desde
que correspondam a seus cursos, titulos e habilitagoes;

IV- Averbar no verso do diploma do curso de graduagao, que tenha duas ou
mais disciplinas na area, sob o mesmo titulo, para evitar a expedigdo de um novo
diploma, conforme determina a lei;

V- Publicar no Diario Oficial da Unidao informagdes sobre os diplomas
registrados, conforme legislagao em vigor,

VI- Disponibilizar informagdes detalhadas para consulta publica no site da
Universidade, conforme legislagdo em vigor;

VII- Atestar autenticidade de diplomas para outros 6rgaos;

VIII- Manter em seus arquivos ata de colagéo de grau e lista dos formandos,
além de manter o controle dos arquivos inativos;

IX- Expedir Histérico Escolar e certidao (12 e 22 vias) de conclus&o de curso
para os alunos graduados;

X- Emitir declaragao de expedi¢ao de diplomas; ‘

XI- Elaborar relatério de suas atividades; e _ )ﬁ

XII - Executar outras atividades correlatas. e

Art. 48 A Coordenadoria de Projetos Pedagogicos, quem tem como finalidade
assessorar e acompanhar os diretores de cursos de graduagéo em projetos de criagao,
reconhecimento e reformulagao curricular, prestar assisténcia técnico-pedagoégica as
demais instancias da instituicdo com o objetivo de apoia-las nas agées, eminentemente,
de natureza pedagoégica, nas quais serao executadas as diretrizes de funcionamento

aprovadas pelas instancias de deliberagdo, bem como colaborar com os
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encaminhamentos das ag¢des do planejamento da PROGESA, visando a qualidade dos
cursos de graduagao em diversos aspectos: programas, projetos e atividades de apoio
a graduagao, compete:

I- Programar, coordenar, acompanhar, apoiar e avaliar as atividades técnico-
pedagogicas da UEMASUL,;

II- Coordenar a elaboragdo dos Projetos Pedagodgicos dos cursos de
graduacao;

Ill- Assessorar os cursos de graduagao no seu processo regular de avaliagao;

IV- Acompanhar o cumprimento das normas gerais de estagio;

V- Assessorar os cursos de graduagao em projetos de reformulagao curricular,

VI- Analisar pedidos de vagas de docentes, por centro, a serem abertas para
concurso publico;

VII- Avaliar a pertinéncia de area/subarea objeto dos concursos publicos para
ingresso na carreira do magistério superior, assim como a adequacgao dos requisitos
minimos relacionados ao perfil profissional desejado;

VIlI- Analisar o plano departamental com vistas a definicao de vagas para
monitoria;

IX- Acompanhar a elaboragdo do edital, em época prevista no Calendario
Universitario, para a selecao de candidatos a monitoria;

X- Expedir certificado de exercicio de monitoria; A} :

Xl- Propor a remuneragao do monitor ao Conselho de Administragéo;

Xll- Analisar e emitir parecer sobre ajustes nos curriculos dos cursos de
graduacéo, tais como modificacdo no periodo de oferta das disciplinas, inclusdo ou
exclusao de disciplina;

XIll- Autorizar, validar e acompanhar cadastro de estrutura curricular junto ao
SigUEMASUL,

XIV- Produzir orientagdes para a elaboragédo de Projeto Politico do Curso -
PPC de graduacao e fornecer subsidios para sua criagdo, desenvolvimento e/ou
atualizacao;

XV- Apreciar e emitir pareceres técnicos sobre os PPCs para fins de
autorizagdo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de cursos, em
conformidade com a legislagao vigente sobre a educagao superior;
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XVI- Contribuir, sugerir, orientar e analisar a estrutura didatico-pedagogica
dos PPCs;
XVII- Produzir e preservar a memoéria dos PPCs e das alteragdes curriculares

resultantes tanto de decisdes institucionais quanto de determinagdes legais;

XVIII- Acompanhar a publicagdo de normas regulatérias do ensino superior
que incidam sobre os cursos de graduacgao oferecidos pela UEMASUL e adotar as
providéncias necessarias para a manutencao da legalidade dos cursos;

XIX- Assessorar as comissodes de curso nos processos de analise curricular
para equivaléncia e aproveitamento de estudos;

XX- Cumprir e fazer cumprir as determinacées emanadas dos Orgéos

Superiores;
i XXI- Analisar sobre processo seletivo simplificado para contratagdo de
professor substituto;

XXIl- Promover a articulagdo das atividades das Divisdes vinculadas a
Coordenadoria de Projetos Pedagogicos;

XXIII - Emitir parecer em processos ou matéria técnico-pedagogica;

XXIV- Elaborar relatério de suas atividades; e

XXV- Executar outras atividades correlatas.
Art. 49 A Divisao de Acompanhamento e Avaliagdo do Ensino, compete:
I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Projetos Pedagogicos;
II- Assistir a Coordenadoria de Projetos Pedagégicos nas agdes voltadas para
a melhoria da oferta do ensino de graduacao;
[ll- Coordenar e acompanhar os processos de avaliagdo semestral dos Cursos
de Graduagao da UEMASUL, &y
| IV- Contribuir com os processos de avaliagao institucional relacionados ao
| ensino da graduagao;
V- Elaborar quadros demonstrativos que subsidiem a avaliagéo de ensino e
aprendizagem para o planejamento académico;
VI- Acompanhar e discutir analises feitas pelos Conselhos de centro,
Colegiados de cursos e Nucleos Docentes Estruturantes sobre os resultados das |

avaliagdes interna e externa dos cursos de graduagao;
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VII- Contribuir com a Coordenadoria de Projetos Pedagoégicos no
desenvolvimento de programas e projetos voltados para a melhoria do ensino de
graduag¢ao da UEMASUL;

VIlI- Estimular a reflexao e agdes decorrentes da analise sobre os resultados
das avaliagdes dos processos de ensino e de aprendizagem para a melhoria do ensino
de graduacao;

IX- Divulgar relatérios das avaliagdes interna e externa para a comunidade
académica dos cursos de graduacgao para fins de analise e tomada de decisdes;

X- Acompanhar, apoiar e divulgar as atividades relacionadas as avaliagdes de
desempenho dos estudantes dos cursos de graduagao;

XI- Sistematizar informagdes e divulgar dados objetivos provenientes das
avaliagcdes realizadas para subsidiar o diagnéstico e a interpretagdo da realidade
institucional, contribuindo para a formulagdo de Planos de Agao, o aprimoramento da
qualidade do ensino de graduagao e a superagao dos indices de retencéo e evaséo do
corpo discente;

XII- Elaborar relatério de suas atividades; e

XIlI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 50 A Divisao de Politicas de Graduacgéo, compete:

I- Propor politicas institucionais condizentes com a legislagao vigente;

lI- Alinhar as politicas institucionais nos projetos pedagoégicos;

[1l- Manter um fluxo continuo de informagdes atualizadas sobre legislagao do
ensino superior;

I\V- Assessorar os setores envolvidos com os cursos de graduagao no que
tange a legislagao e normas;

V- Participar de reunides e comissdes de estudos, quando indicado ou
solicitado. f

VI- Elaborar relatério de suas atividades; e

VII- Executar outras atividades correlatas.

Art. 51 A Coordenadoria de Acesso ao Ensino Superior, que é responsavel
pela selecédo e admissao de novos estudantes, de estudantes com transferéncia, oferta

de disciplinas, inscricdo em disciplinas isoladas, trancamentos de cursos e desligamento
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do estudante, bem como pelo ingresso de docentes, por meio de concursos e/ou
processos de seletivos simples, compete:

I- Relacionado a docentes:

a. Assessorar os centros em todas as etapas do concurso publico;

b. Receber propostas e apresentar para analise pedidos de vagas de
docentes, por centro e seus cursos, a serem abertas para concurso publico;

c. Publicar aviso de edital contendo a relagao de candidatos inscritos a
concurso publico para o magistério superior;

d. Fazer realizar, em caso de anulagdo, novo concurso publico conforme
disciplina a legislagao especifica,

e. Providenciar publicagao no Diario Oficial do Estado e na imprensa local o
edital com o resultado de concurso publico e do processo seletivo; e

f. Dar suporte a realizagédo de processo seletivo simplificado para contratagao
de professor substituto.

II- Relacionado a discentes:

a. Programar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades das divisdes
vinculadas a Coordenadoria,

b. Promover a articulagédo das atividades das duas divisbes da CAES;

c. Propor normas complementares sobre admissao, readmissédo e
transferéncias de discente,

d. Propor as diretrizes gerais do processo seletivo; T

e. Manter registro estatistico sobre os concursos realizados; (/

f. Designar professores para compor comissdo encarregada de realizar
processo seletivo de carater classificatério para exames de candidatos a transferéncia
interna, dependente de vaga;

g. Examinar pedidos para complementacgéo de licenciatura e complementagao
pedagdgica;

h. Propor a realizagdo de exames preliminares para a concessao de
complementacédo de licenciatura e complementagéo pedagégica, apés indicagéo do
Colegiado de Curso.

i. Emitir parecer em processos ou matéria referente a admissao e

transferéncia de alunos:
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j. Apresentar relatério das atividades realizadas; e

|. Executar outras atividades correlatas.

Art. 52 A Divisdo de Concursos e Vestibulares, compete:

I. Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria;

Il. Elaborar proposta de alteragdo de normas que disciplinam o processo
seletivo;

[ll. Elaborar o edital que normatiza o processo seletivo;

IV. Planejar e organizar o cronograma do processo seletivo;

V. Acompanhar as atividades de servigos graficos para o processo seletivo;

VI. Organizar e executar as atividades relacionadas a isencao de taxas para
alunos carentes, inscricao e entrega do cartao do processo seletivo;

VII. Solicitar a liberagdo dos colégios da rede publica para realizagao das
provas;

VIII. Organizar e executar a aplicagao de teste de habilidade especifica para
0 ingresso de alunos em cursos que o exigem;

IX. Selecionar coordenador de area, assistente, fiscais e pessoal de apoio
para desenvolver atividades durante a realizagao do concurso vestibular;

X. Supervisionar os trabalhos de colecionamento e empacotamento das
provas, rubricadas pela comissao;

XI. Selecionar coordenadores para aplicar provas;

XIl. Coordenar, acompanhar, fiscalizar e determinar, no periodo da realizagao
das provas, toda e qualquer atividade que surgir;

XIll. Acompanhar todo o processo de corregao das provas objetivas;

XIV. Realizar o processo seletivo, emitir e divulgar a relagdo nominal dos
candidatos classificados e aprovados;

XV. Acompanhar e fiscalizar as atividades de corre¢ao de redagao; ~

XVI. Emitir relatério final referente ao resultado do processo seletivo;

XVII. Elaborar relatério de suas atividades; e

XVIIIl. Executar outras atividades correlatas.

Art. 53 A Divisdao de Admissao, Desligamento e Transferéncia, compete:

Rua Godofredo Viana, 1.300- Centro. CEP. 65901- 480 — Imperatriz/MA. Fone: (99) 3524-5387
C.N.P.) 26.677.304/0001- 81 - Criada nos termos da Lei n?. 10.525, de 03.11.2016

. M NN KRR W NS ERSES s SN
T : . e e sl




UEMASUL
F= Universidade Estadual

da Regiao Tocantina
do Maranhao

|- Programar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades de admissédo de
graduado, readmissao, transferéncia facultativa (externa e interna);
II- Propor normas complementares sobre admissao de graduado, readmissao

e transferéncia facultativa (externa e interna) e ex officio;

Ill- Propor as diretrizes gerais dos processos seletivos de readmissédo, de
transferéncia facultativa (externa e interna) e de admissao de graduado;

IV- Emitir parecer em processos ou matéria referente a admisséo de
graduado, readmissao e transferéncias de alunos;

V- Promover a articulagao das atividades da divisao vinculada a
Coordenadoria de Acesso ao Ensino Superior;

VI- Preparar e propor edital, para selecao de candidatos a transferéncia
facultativa (externa e interna);

VII- Manifestar-se sobre pedidos de transferéncia facultativa (externa e
interna), quando efetuados fora da data prevista no calendario académico;

VIlI- Preparar e propor edital para receber pedido de readmiss&o em cursos;

IX- Elaborar relatério de suas atividades; e

X- Executar outras atividades correlatas.

Art. 54 A Coordenadoria de Avaliacéo Institucional, que tem como finalidade
o0 acompanhamento e avaliagao institucional e do ensino, com o intuito de gerar
indicadores de desempenho dos cursos, criando, organizando, analisando e divulgando
os dados estatisticos sobre as atividades dos cursos de graduacgao e das disciplinas
pelos discentes e docentes e avaliagdes do egresso, além de demonstrar os indices de
diplomacgao, retengao, evaséao e reprovagao dos cursos de graduagéo, compete:

I- Programar, coordenar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos ‘
que busquem o desenvolvimento institucional da UEMASUL

II- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela{/Q
PROGESA: |

lll- Elaborar instrumentos para a coleta de dados e informagdes da
UEMASUL;

IV- Elaborar procedimentos, metodologias e instrumentos referentes a

producéo e tratamento de dados, bem como informagdes estatisticas da UEMASUL,;
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V- Realizar estudos e analise de indicadores, dados e informacdes estatisticas
da UEMASUL;

VI- Manter atualizados os dados estatisticos e as informagées da UEMASUL,
coletados pela Coordenadoria;

VIl- Promover intercambio de informagdo com os diversos setores da
UEMASUL,

VIlI- Apresentar propostas de publicagdes de dados e informagdes estatisticas
desenvolvidas pela PROPLAD;

IX- Oferecer aos usuarios internos e externos dados estatisticos, quando
solicitado;

X- Elaborar o Anuario da UEMASUL,;

XI- Elaborar relatério de suas atividades; e

Xll- Executar outras atividades correlatas.

Art. 55 A Divisdo do Corpo Técnico e Docente, compete:

I- Acompanhar os professores substitutos (adaptacédo), informando sobre os
procedimentos académicos;

II- Acompanhar as resolugées destinados ao corpo docente e técnico;

Ill- Acompanhar, sistematizar e propor os editais de concurso publico e
seletivo;

IV- Sistematizar e acompanhar o corpo docentes e técnicos em processo de
qualificacao;

V- Sistematizar informagdes sobre o corpo docente de cada curso no que
tange regime de trabalho, qualificagédo e produgdo académica;

VI- Acompanhar o preenchimento do censo da educagao superior, no que se
refere ao corpo docente, observando seu impacto no CPC;

VII- Elaborar relatério de suas atividades; e s

VIII- Executar outras atividades correlatas. //y '

Art. 56 A Divisao do Corpo Discente, compete:

I- Acompanhar os alunos ingressantes (calouros) nas a¢des de acolhimento;

II-Sistematizar dados sobre o nimero de concessao de bolsas e programas

destinados aos alunos;
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Ill- Acompanhar, sistematizar e elaborar relatorios referentes as resolugoes e
editais destinados ao ingresso dos corpo discente;

IV- Acompanhar e elaborar relatorios sobre a situacao de académica dos
discentes por curso e por semestre (matricula; evasao, concluintes, transferéncias,
abandono);

V- Sistematizar a politica de egresso e elaborar os relatérios;

VI- Sistematizar a politica de egresso e elaborar os relatérios; elaborar
relatérios de insucesso por curso e por semestre;

VII- Elaborar relatério de diplomados por curso e por semestre;

VIII- Elaborar relatério de suas atividades; e

IX- Executar outras atividades correlatas.

Art. 57 A Coordenadoria de Formagéo Discente, que tem por objetivo a
formulacdo e institucionalizagdo de politicas voltadas para mitigar as dificuldades
académicas, promovendo a necessaria integracao entre universidade e Educacao
Basica, também orienta, a assisténcia e promo¢ao da qualidade das atividades
académicas do discente na universidade e nas instituigées conveniadas, dando suporte
aos estagios obrigatérios e nao obrigatdrios, bem como pelo assessoramento na
elaboragao, sistematizagdo e acompanhamento das programagées de monitoria dos
cursos de graduagao, compete:

I- Publicar e difundir as experiéncias formativas desenvolvidas a partir dos
projetos e programas de formacao discente;

II- Articular a formagao discente com as demais Divisdées da Pré-reitora de
Gestao e Sustentabilidade Académica;

Ill- Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pela Pro-reitora de
Gestao e Sustentabilidade Académica;

IV- Atualizar dados, confeccionar e publicar o Guia Académico do estudante;

V- Planejar e coordenar e formagao para qualificagdo do corpo docente e
técnico;

VI- Elaborar relatério de suas atividades; e -

XII- Executar outras atividades correlatas. W/

Art. 58 A Divisdo de Estagio e Monitoria, compete:
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I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Formacgao Discente;

Il- Acompanhar as atividades de estagios curriculares e extracurriculares em
orgaos da UEMASUL ou em seus programas comunitarios, bem como em outras
entidades publicas e privadas conveniadas;

Ill- Divulgar, juntamente com as instancias envolvidas, a politica de estagio da
UEMASUL com vistas a uniformizagao das agdes;

IV- Assessorar os diretores de centro e diretores de cursos em seus
programas de estagio;

V- Articular-se com agentes de integracdo e com outras universidades,
objetivando a melhoria na qualidade do trabalho desenvolvido;

VI- Criar mecanismos operacionais que assegurem padroes qualitativos para
a programacao e execucao das atividades de estagio;

VII- Promover e assessorar encontros para preparagao e desenvolvimento de
pessoal envolvido em estagio;

VIlI- Propor convénios entre a UEMASUL e outras Instituicées publicas e
privadas para estagios supervisionados obrigatérios e nao obrigatorios;

IX- Elaborar Editais de estagio nao obrigatério, de monitoria e de preceptoria;

X- Acompanhar as atividades de monitoria junto aos centros e cursos;

XI- Solicitar a frequéncia aos setores em que sao realizadas as atividades do
estagio ndo obrigatdrio, monitoria e preceptoria;

Xll- Elaborar relatério de suas atividades; e

XIll- Executar outras atividades correlatas. %

Art. 59 A Divisao de Articulagido com o Ensino Basico, compete: 2

I- Observar o funcionamento da agdes institucionais de ensino que articulem
com a Educacgéao Basica que ja existem na UEMASUL, tais como PIBID e Residéncia
Pedagdgica;

ll- Avaliar, burocraticamente, a documentagdo que registra e acompanha
essas agdes articuladoras de ensino para fins processuais e de percepgao da eficiéncia,
abrangéncia e relevancia dessas agoes;

[ll- Fazer a mediagdo entre as necessidades dos professores e as

possibilidades oferecidas pelas escolas da Educacéo Basica;
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IV- Fomentar a organizagdo de eventos que tratem das tematicas que
envolvem articulagao entre a UEMASUL e a Educacao Basica da regiao Tocantina, tanto
para publico interno quanto externo;

V- Prestar apoio as demais divisbes sob o comando da Coordenadoria de
Formacao Discente;

VI- Criar e manter banco de dados para acompanhamento dos projetos e
programas,

VII- - Elaborar relatério de suas atividades; e

Xlll- Executar outras atividades correlatas.

Art. 60 A Biblioteca Universitaria, compete:

I- Organizagao, guarda e conservagdo do acervo bibliografico nos campi da
UEMASUL;

lI- Reunir, tratar e disseminar informagdes para a comunidade académica e
usuarios externos;

Ill- Dar suporte através do acervo bibliografico a integragao efetiva entre
ensino, pesquisa, extensao e inovagao,

IV- Atender a comunidade académica e o publico externo no formato fisico e
remoto, por meio de bibliotecas virtuais - “biblioteca Virtual da Pearson” e a “Minha
Biblioteca”,

V- Disponibilizar o acervo bibliografico por meio de empréstimos domiciliar,

local e entre bibliotecas da UEMASUL;
VI- Renovagéo, reserva e recebimento de empréstimos do acervo fisico; /

VII- Emitir recibo de quitagao aos usuarios, quando solicitado;

VIII- Disponibilizar no ambiente da biblioteca, estrutura fisica com
computadores e wifi, para consulta ao acervo de forma online e para estudo em geral;

IX- Organizar oficinas, treinamentos e orientagdes de normalizagao de
trabalhos académicos tanto de forma individual, como em grupo;

X- Elaboragéo de ficha catalografica;

XI- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecgao ll
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Das atribuicoes comuns

Art. 61 As Atribuicoes Comuns do pro-reitor, dos coordenadores e dos

chefes de divisdo estao especificadas no Artigo 37 deste Regimento.

Subsecao lll
Das atribuicoes especificas

Art. 62 Sao atribuicbes especificas do pro-reitor de Gestao e
Sustentabilidade Académica:

| - Integrar os Orgaos Colegiados Superiores;

lI- Indicar ao reitor, 0 pessoal necessario para execugao dos servigos da pro-
reitoria de Graduagao;

Ill- Propor normas e critérios de operacionalidade do ensino de graduagao
na UEMASUL,

IV- Sistematizar dados, experiéncias e informagdes sobre as questbes

relacionadas ao ensino de graduacao;

V- Supervisionar e avaliar as politicas e atividades do ensino de graduagao
da UEMASUL;

VI- Promover reunides sobre assuntos pertinentes ao ensino de graduacao;

VII- Submeter ao Conselho Universitario — CONSUN, a aprovagao de Plano
Anual de Graduagao da UEMASUL, apos a sistematizacao dos planos encaminhados
pelos campi e centros; P

VIII- Divulgar o Plano Anual de graduagao da UEMASUL, ¢ /}

IX- Registrar todas as atividades do ensino de graduagao, aprovadas para
execucgao;

X- Promover a divulgacédo interna e externa dos projetos e atividades de
graduagao em andamento e os ja executados;

Xl- Assinar diplomas de graduados e documentos de transferéncias de aluno
e certificados relativos ao ensino de graduacgao;

Xll- Participar de féruns, seminarios e encontros locais, regionais e

nacionais, ligados ao ensino de graduagao;
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XIll- Assessorar a Administracdo Superior, nos campi e centros da
UEMASUL na negociagao externa de recursos financeiros para apoiar a realizacao de
projetos e atividades de graduacgao;

XIV- Sugerir critérios para alocagao de recursos aos projetos e atividades de
graduacao e acompanhar sua utilizagao;

XV- Participar da negociagao de convénios e acordos para a execugao de
projetos de graduagao;

XVI- Estabelecer prazos para encaminhamento de propostas, aplicagao de
recursos e relatérios;

XVII- Analisar propostas e relatérios, opinando sobre os encaminhamentos;

XVIII- Supervisionar a emissao de documentos expedidos,

XIX- Apresentar ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao o relatorio
anual do ensino de graduagao;

XX- Divulgar o relatério anual de graduagao;

XXI- Sistematizar, consolidar propostas e coordenar agdes institucionais
relacionadas ao ensino de graduagao;

XXII- Constituir comissdes especiais, de carater permanente ou temporario,
para estudo de temas atinentes ao ensino de graduacéo;

XXIlI- Participar do processo regular de avaliagao institucional; //7@3’

XXIV- Assessorar os campi e centros e seus respectivos gestores;

XXV- Submeter aos conselhos competentes propostas de resolugao
referentes ao processo de valorizagédo do ensino de graduacao;

XXVI- Submeter ao Conselho Estadual de Educagéo, solicitagao de
autorizacdo e reconhecimento de cursos de graduagéo;

XXVII- Declarar o desligamento de alunos que ultrapassaram o prazo de
integralizagao curricular; e

XXVIII- Exercer outras atribuicbes que se incluam no ambito de sua

competéncia.

SECAO Il
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSISTENCIA ESTUDANTIL — PROEXAE
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Art. 63 A Pro-reitoria de Extensao e Assisténcia Estudantil, 6rgao executivo
da UEMASUL, tem por finalidade normatizar, coordenar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades relativas a extensao e assisténcia estudantil desenvolvidas pela

UEMASUL, objetivando democratizar a permanéncia dos estudantes na educagao

superior e extensdo do conhecimento cientifico produzido na universidade, minimizando
os impactos das desigualdades sociais e contribuindo para a reducdo das taxas de
evasao e retencao.

Art. 64 A Pro-reitoria de Extensao e Assisténcia Estudantil compreende os
seguintes 6rgaos:

I- Coordenadoria de Sustentabilidade e Integragéo Social — CSIS:

a. Divisdo de Acesso e Permanéncia Estudantil - DAPE.

b. Divisdo de Extensao Estudantil — DIVEX.

c. Restaurante Universitario — RU.

II- Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania:

a. Divisao de Acesso e Permanéncia Estudantil — DAPE.

b. Divisdao de Extensao Estudantil - DIVEX.

c. Restaurante Universitario.

Ill- Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania.

IV- Coordenadoria de Assisténcia a Satude e Acessibilidade — CASA:
a. Divisao de Servigo Social e Médico.

V- Coordenadoria de Patriménio Histérico e Cultural:

a. Divisao de Etnologia.

b. Divisdo de Arqueologia.

c. Divisdo de Patrimonio Histoérico.

Subsecao |

Da competéncia

Art. 65 Compete a Pré-reitoria de Extensdo e Assisténcia Estudantil —
PROEXAE, programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agbes de

extensdao da UEMASUL, bem como propor normas disciplinares para a elaboragao e
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tramitacao de programas e projetos de extensdo na UEMASUL, e promover a articulagéo
das atividades das Coordenadorias e Divisées vinculadas a Extensao.

Art. 66 A Coordenadoria de Sustentabilidade e Integracdo Social — CSIS,
compete:

I- Coordenar diretamente as acgdes direcionadas ao entorno social,
executadas por suas divisoes;

II- Estabelecer um elo entre a universidade e a sociedade, especialmente nos
municipios cujas jurisdicdes se enquadram na area de abrangéncia da UEMASUL,;

Ill- Promover atividades de extensao e assisténcia ao estudante, relativas ao
ensino, esporte, cultura e lazer;

IV- Garantir a sustentabilidade integrada ao desenvolvimento, em suas varias
implicagdes para a saude, o emprego e a educagao,

V- Desenvolver os programas de auxilios e bolsas estudantis;

VI - Programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes de
extensao da UEMASUL;

VIl - Propor normas disciplinares para a elaboragdo e tramitagao de

programas e projetos de extensao na UEMASUL,;

VIII - Promover a articulagcao das atividades das suas divisdes; ,

IX- Emitir parecer em processos ou matéria referentes a extensao; < }J'

X - Solicitar encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEMASUL de
programas e projetos de extensao, devidamente instruidos, para aprovagao;

X| - Contatar fontes de fomento a extensdo municipal, estadual, nacional e
internacional, com divulgagdo dos seus procedimentos e cronogramas junto a
comunidade universitaria,

XIl - Encaminhar as agéncias financiadoras os projetos de extensao da
UEMASUL, visando captar recursos para sua implementacgao;

Xlll- Propor a concessdo de bolsas de incentivos a docentes que estejam
desenvolvendo extenséo;

XIV - Elaborar o Plano Anual de Extensao da UEMASUL,

XV- Elaborar instrumentos de divulgagdo das acdes de extensdo da
UEMASUL e adotar providéncias para sua publicagéao;

XVI - Proceder ao acompanhamento dos programas e projetos de extensao;
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XVIl - Indicar especialistas das diferentes areas de atuagcdo para a
composicao de comissdes, convocando-os quando necessario;

XVIII - Definir normas para a concessao de bolsas de extensao a discentes
iniciantes em atividades extensionistas;

XIX - Organizar procedimentos de selegdo, avaliagao e divulgacao das
propostas de extensao;

XX - Providenciar a avaliagao e a aprovagao dos textos originais de trabalhos
de carater extensionista encaminhados pelos docentes visando sua publicagéo pela
UEMASUL;

XXI - Promover a divulgagao da produgao em extensao da UEMASUL,;

XXII - Contribuir na organizagao, divulgagao e participagdo nos eventos
académicos e sociais programados pelo Governo Estadual;

XXIII - Manter atualizado o cadastro de professores extensionistas, bem como
o da producao em extensao da UEMASUL;

XXIV - Apresentar relatério anual ou, quando solicitado, das atividades

desenvolvidas pela coordenacgéao;

XXV - Sugerir o estabelecimento de convénios com prefeituras, Governo

Estadual, entidades da sociedade civil organizada e outras |IES para a realizagao de
programas e projetos de extensao e concessao de bolsas;

XXVI - Divulgar as agbes de extensdo nos meios de comunicagao da
UEMASUL e do estado;

XXVII - Cadastrar e divulgar os servigos de extensao ofertados pelos setores
da UEMASUL,;

XXVIII - Participar de féruns, seminarios e encontros locais, regionais e
nacionais, ligados a extensao;

XXIX - Coordenar estudos objetivando a definicao das areas prioritarias para
o desenvolvimento da extenséo;

XXX - Elaborar normas complementares ao regimento de extenséo;

XXX| - Orientar os campi e centros na execugao das agdes relativas a
extensao;

XXXII - Elaborar o plano anual de agdes de extensao da UEMASUL, C%D

XXXIII - Elaborar relatérios de suas atividades; e
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XXXIV - Executar outras atividades correlatas.

Art. 67 A Divisdo de Acesso e Permanéncia Estudantil — DAPE, compete:

| - Programar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades
relativas a Assisténcia Estudantil;

Il - Promover agbes de apoio aos discentes por meio do Programa de
Assisténcia Estudantil;

lIl - Coordenar, acompanhar e avaliar a execugao das agdes do Programa de
Assisténcia Estudantil;

IV - Elaborar e divulgar os critérios e procedimentos para a participagao no
Programa de Assisténcia Estudantil,

V - Executar, supervisionar e avaliar os processos seletivos para a concessao
de auxilios do Programa de Assisténcia Estudantil;

VI - Promover o levantamento do perfil socioeconémico dos discentes como
subsidio para a definicao da politica de Assisténcia Estudantil;

VIl - Manter o cadastro atualizado dos discentes que participam do Programa
de Assisténcia Estudantil;

VIII - Acompanhar o desempenho académico dos discentes beneficiados com
o Programa de Assisténcia Estudantil;

IX - Submeter a PROEXAE a indicagdo de membros para a Comissao de
Assisténcia Estudantil;

X - Contribuir com o processo de divulgacdo das acdes referentes a
Assisténcia Estudantil;

Xl - Apoiar a participagao dos discentes, quando da apresentagado de
trabalhos de pesquisa e extensdao em eventos de natureza académica,

XII - Apoiar os programas especiais na execugao dos projetos e participagao
em competicdes;

XIll - Receber e encaminhar a PROPLAD os relatérios de comprovagao dos

discentes, referentes as atividades previstas nos incisos Xl e XII;

X1V - Fomentar a realizagao de eventos de integracao estudantil; é./ J

XV - Apoiar os diretérios académicos, quando das eleigbes, para a escolha

dos representantes estudantis;
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XVI - Manter cadastro atualizado das entidades de representagao estudantil
em atividade;
XVII - Promover o encaminhamento da relagao de discentes para a Central

de Atendimento ao Estudante, objetivando a emissao das carteiras estudantis;

XVIIl - Coordenar a articulagdo do corpo discente com a direcédo da
universidade;

XIX - Participar da elaboragao do Calendario Universitario;

XX - Emitir parecer em processos ou matérias referentes a Assisténcia
Estudantil;

XXI - Promover a articulagdo das atividades das divisbes vinculadas a
Coordenadoria de Sustentabilidade e Integragao Social - CSIS

XXIl - Elaborar o Plano Anual de Assisténcia Estudantil, de acordo com as

normas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional;

XXIII - Elaborar propostas de resolugdes e normas relativas a assisténcia

estudantil;

XXIV - Promover o apoio aos centros na execugao das ac¢des de assisténcia
estudantil por meio da coordenagao itinerante;

XXV - Participar de eventos relacionados com a assisténcia estudantil;

XXVI - Elaborar relatérios de suas atividades; e

XXVII - Executar outras atividades correlatas. ;-'//ﬁ’d

‘ Art. 68 A Divisao de Extensao Estudantil — DIVEX, compete:

| - Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenadoria de Sustentabilidade e Integragao Social - CSIS;

Il - Acompanhar os programas e projetos de extensdo em execugao na
UEMASUL,;

lll - Analisar e instruir os processos referentes a programas e projetos de
extensao encaminhados a diviséo;

IV - Proceder ao acompanhamento dos programas, projetos de extenséo e
convénios em execucgao junto as fontes financiadoras;

V - Acompanhar os docentes e técnicos contemplados com bolsas de
incentivo a pesquisa;

VI - Acompanhar o desempenho dos bolsistas de extensao;
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VIl - Solicitar o pagamento das bolsas concedidas a professores, técnicos e
alunos envolvidos em programas e projetos de extensao;

VIII - Organizar os eventos de extensao com a participagao dos programas e
projetos da UEMASUL;

IX - Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo comité de Extensédo nos
processos de selecao e avaliagao de programas e projetos de extensao;

X - Manter atualizados o histérico e o cadastro de extensionistas, discentes,
programas e projetos de extensao;

X| - Elaborar relatérios de suas atividades; e

XIl - Executar outras atividades correlatas.

Art. 69 A Divisao do Restaurante Universitario, compete:

I- Gerenciamento das refeigées ofertadas a discentes, docentes e servidores
da UEMASUL;

II- Oferecer alimentagao de qualidade, equilibrada e acessivel, com o objetivo
de favorecer a permanéncia dos estudantes no espacgo universitario, permitindo-lhes ter
dedicacgéo integral aos estudos;

Ill- Avaliar as atividades relativas a manutencao do prédio, das maquinas e
equipamentos;

IV- Acompanhar e controlar as atividades relativas aos servigos de limpeza e
higienizacao do predio;

V- Otimizar o reuso dos residuos solidos e liquidos, derivados do processo de
producao;

VI- Elaborar relatérios de suas atividades; e / b}”v

VII- Executar outras atividades correlatas.

Art. 70 A Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania, compete:

I- Debater com as proé-reitorias as demandas mais amplas e a forma de apoio
externo para complementacao de atividades e/ou execugao integral de projetos;

II- Discutir com as diregdes de centro e cursos as principais demandas para
melhorar o processo de ensino-aprendizagem, além da estrutura e condi¢des ofertadas

pela Universidade;
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Ill- Buscar junto a sociedade as demandas mais prementes que dependem da
intervencdo da universidade, considerando suas condi¢gbes fisicas, humanas e
financeiras;

IV- Planejar agdes para realizagao de parcerias e convénios com instituicbes
publicas, privadas e demais entidades para obtengao de apoio técnico e institucional que
busquem promover a melhoria da estrutura e qualidade do ensino-aprendizagem da
universidade, observando as demandas dos centros de ciéncias relativas ao ensino,
pesquisa, extensao e inovagao;

V- Difundir as parcerias, estagios e demais agées com os centros de ciéncias
da universidade, viabilizando a integracao da teoria a pratica, para o alcance de
ensino/aprendizagem qualificados;

VI- Realizar parcerias e convénios com instituicdes publicas e privadas para
apoio a projetos e demais agdes desenvolvidas na universidade, por meio de
disponibilizacédo e doagdes de materiais, equipamentos, espacos para eventos e outros
auxilios;

V- Promover a integragao entre os cursos da universidade, por intermédio da
difusdo das parcerias e apoios externos, a fim de viabilizar a interdisciplinaridade nas
diversas areas do conhecimento;

VI- Apresentar a Proé-reitoria de Extensdo e Assisténcia Estudantil
PROEXAE, os resultados alcangados e as formas de execugao na universidade, em face
das necessidades e realidades de cada curso;

VII- Divulgar para as comunidades interna e externa as agdes desenvolvidas
nos projetos de apoio recebidos e seus respectivos resultados;

VIII- Articular com outras Instituicées de ensino superior parcerias que possam
promover a ampliagdo de projetos e a extensdo na universidade, para além das
propostas existentes no interior dos seus cursos, contribuindo para a integragéo dos
discentes das instituicdes de ensino superior envolvidas;

IX- Alinhar agdes e apoio, de qualquer natureza, que estejam intimamente
ligados ao papel da universidade na sociedade, contribuindo para com o
desenvolvimento regional e cidadania;

X- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XI|- Executar outras atividades correlatas.
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Art. 71 A Coordenadoria de Assisténcia & Saude e Acessibilidade — CASA,
compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
PROEXAE;

II- Promover a atengdo integral e a qualidade de vida dos integrantes da
Comunidade Académica nas dependéncias da UEMASUL, enfocando as dimensodes
fisica, psicolégica e social,

Ill- Elaborar e coordenar os projetos de promogéo a saude psicolégica dos
integrantes da Comunidade Académica da UEMASUL em relagao a prevengao do uso
do alcool e outras drogas, preparagao para aposentadoria, valorizagao do aposentado,
mediacado de conflitos no ambiente de trabalho, assédio moral, transformacdes dos
contextos de trabalho, dentre outros;

IV- Identificar problemas de natureza psicossocial relacionados ao trabalho, objetivando
propor agées que promovam mudangas nos processos e no ambiente de trabalho;

V- Planejar, organizar, coordenar e executar projetos e programas voltados a
assisténcia e qualidade de vida da comunidade académica da UEMASUL;

V|- Desenvolver atividades dirigidas a prevengao de doencas e lesdes, ao
prolongamento da vida produtiva e a promoc¢ao da saude, bem-estar e qualidade de vida
no trabalho;

VII- Executar outras atividades correlatas, que induzam a mudangas nos

processos e no ambiente de trabalho; Z.

VIlI- Desenvolver atividades dirigidas a prevengao de doengas e lesbes, ao
prolongamento da vida produtiva e a promocgao da saude, bem-estar e qualidade de vida
no trabalho;

IX- Promover a articulagdo das atividades da Divisdao vinculada a
Coordenacgéao de Assisténcia a Saude e Acessibilidade - CASA,

X- Coordenar as atividades de divulgagdo dos trabalhos realizados pela
Coordenadoria de Assisténcia a Saude e Acessibilidade - CASA,;

Xl- Promover parcerias com outros 6rgdos no intuito de desenvolver
atividades e campanhas sociais;

Xll- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XllI- Executar outras atividades correlatas.
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Art. 72 A Divisao de Servico Social e Médico, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela

Coordenadoria de Assisténcia a Saude e Acessibilidade — CASA;

ll- Disponibilizar e garantir o acesso aos servicos oferecidos pela
Coordenadoria de Assisténcia a Saude e Acessibilidade — CASA a toda comunidade
académica da UEMASUL,;

lll- Desenvolver agdes de saude, no ambito individual e coletivo, que
abrangem assisténcia, atendimento, prevengdo de agravos e promogao da saude,
visando o bem-estar e a qualidade de vida da comunidade académica da UEMASUL,;

IV- Dar suporte técnico a Coordenadoria de Assisténcia a Saude e
Acessibilidade — CASA, em projetos que envolvam a saude e o bem-estar dos membros
da comunidade académica da UEMASUL,;

V - Identificar e desenvolver programas que possibilitem a prevencao de

fatores de risco a saude da comunidade académica da UEMASUL;

VI- promover parcerias com outros 6rgaos no intuito de desenvolver atividades
e campanhas sociais,

VII- Atender ao publico interno; -

VII- Elaborar relatério de suas atividades; e Ap/

VIlI- Executar outras atividades correlatas.

Art. 73 A Coordenadoria de Patriménio Histérico e Cultural - CPHC, compete:

|- Coordenar, planejar e supervisar as atividades de natureza técnico-
cientifica, educacional e cultural realizadas pelo Centro de Pesquisa em Arqueologia e
Historia Timbira - CPAHT em suas respectivas divisdes;

Il- Organizar e planejar o processo de aquisicao de acervos e colegbes, bem
como a ampliagao da reserva técnica, em conjunto com suas divisdes;

Ill- Orientar a atualizagao dos instrumentos de controle e cadastros adicionais
sobre o acervo musealizado conforme periodicidade estabelecida na legislagao;

IV— Intermediar a comunicagéo interinstitucional quanto a emisséao de

endosso institucional e recebimento de colegdes arqueoldgicas conforme prevé a

legislagao;
V- Prospectar parcerias e oportunidades de captacédo de recursos, de modo a

contribuir para o financiamento das atividades da UEMASUL;

Rua Godofredo Viana, 1.300- Centro. CEP. 65901- 480 — Imperatriz/MA. Fone: (99) 3524-5387
C.N.P.J 26.677.304/0001- 81 - Criada nos termos da Lei n2. 10.525, de 03.11.2016

W= wa NN ERmB @ wh NN Kl Lo L




UEMASUL
,—-——’ — | Universidade Estadual
r— i .
da Regiao Tocantina
do Maranhao

£

VI- Promover o aperfeicoamento profissional das equipes por meio de
incentivos a participagdo em cursos, treinamentos e encontros técnicos especializados,
de acordo com a fungao exercida na UEMASUL,

VII- Planejar, organizar e realizar seminarios, coléquios, encontros, debates,
exposicoes, dentre outros eventos de carater académico e técnico cientificos, que
versem sobre temas do Patriménio Histérico Cultural, sobretudo, Arqueologia e a
Diversidade Etnica e Cultural, com &nfase nos povos originarios;

VIlI- Desenvolver agbes educativo-culturais que assumam o Centro de
Pesquisa em Arqueologia e Historia Timbira — CPAHT, como espaco de intercambio de
saberes;

IX- Gerenciar os bens materiais e documentais pertencentes ao Centro de
Pesquisa em Arqueologia e Historia Timbira - CPAHT, assegurando as condi¢gbes para
sua expansao, guarda, preservagao, tratamento técnico, divulgagéo e acesso;

X- Elaborar relatorio de suas atividades; e

Xl- Executar outras atividades correlatas. P

Art. 74 A Divisao de Etnologia, compete:

I- Pesquisar, promover, organizar, realizar e manter atualizadas as
informagdes sobre o acervo etnolégico;

ll- Promover eventos e atividades de extensdo universitaria que abordem a
diversidade cultural,

lll- Apoiar programas e projetos de pesquisa e de extensédo, priorizando a
parceria com outros departamentos da UEMASUL, que tratem das diversidades
etnoldgica e cultural;

IV- Auxiliar discentes, pesquisadores e visitantes, fornecendo informagées
referentes a tematica das diversidades étnica e cultural;

V- Assessorar a Divisdo de Patriménio Histérico e Cultural na montagem das
exposi¢des etnologicas;

VI- Inventariar o material etnolégico sob sua guarda;

VII- Auxiliar pesquisadores e visitantes na consulta das cole¢des etnologicas
salvaguardadas na reserva técnica de Etnologia.

VIII- Elaborar relatério de suas atividades; e

IX- Executar outras atividades correlatas.
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Art. 75 A Divisao de Arqueologia, compete:

I- Apoiar projetos de pesquisa, extensao e estagios, aliando a teoria a pratica,
buscando o conhecimento e a divulgacao cientifica com énfase na arqueologia do estado
do Maranhéao, especificamente da regiao Tocantina;

ll- Realizar e divulgar escavag¢des em sitios arqueoldgicos pré-coloniais e
historicos na regido Tocantina tendo como enfoque as atividades académicas de
pesquisa e extensao;

Ill- Assessorar a divisao de Patriménio Histérico e Cultural na montagem das
exposicoes arqueoldgicas;

IV- Auxiliar a capacitagdo de discentes de graduagao e pos-graduagao no
ambito da Arqueologia;

V- Propor parcerias com outras instituicdes de pesquisa, publicas ou privadas,
com objetivo de trocar conhecimentos e divulgar pesquisas arqueologicas;

VI - Inventariar o material arqueolégico sob sua guarda;

VII- Auxiliar pesquisadores e visitantes na consulta das colegbes
arqueologicas salvaguardadas na reserva técnica de Arqueologia.

VIII- Elaborar relatério de suas atividades; e (/’/ ’

IX- Executar outras atividades correlatas. /

Art. 76 A Divisao de Patriménio Histérico, compete:

I- Planejar e implementar, com o apoio da divisao de Etnologia e Arqueologia,
a documentagao museolégica dos acervos do Centro de Pesquisa em Arqueologia e
Histéria Timbira - CPAHT;

II- Propor e acompanhar agdes destinadas as politicas e ao gerenciamento da
Colegao Arqueoldgica estabelecendo métodos e procedimentos para a gestdao, em
especial sobre as agdes de preservagéo e restauragao dos acervos de guarda do Centro
de Pesquisa em Arqueologia e Historia Timbira - CPAHT,;

Ill- Orientar, supervisionar e executar programas de treinamento,
aperfeicoamento e especializagao de pessoal na area da Museologia;

IV- Manter o controle sobre entrada e saida de objetos, sob a supervisao da

divisao de Etnologia e Arqueologia;
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V- Normatizar o transporte de acervo sob a guarda do Centro de Pesquisa em
Arqueologia e Histéria Timbira — CPAHT, em caso de transferéncia ou de empréstimo
para exposi¢des temporarias ou itinerantes;

VI- Promover agbes e parcerias com as escolas da Educacgao Basica, tendo
como referéncia a valorizagao e sustentabilidade do Patriménio Cultural.

VII- Elaborar relatorio de suas atividades; e

VIlI- Executar outras atividades correlatas.

Subsecao ll

Das Atribuicoes Comuns

Art. 77 As atribuicbes comuns do pro-reitor, dos coordenadores e dos chefes

de divisdo estao especificadas no Artigo 37 deste regimento.

Subsecao lll

Das atribuicoes especificas

Art. 78 Sao atribuicdes especificas do Pro-reitor de Extensao e Assisténcia
Estudantil:

|- Integrar os Orgaos Colegiados Superiores;

II- Propor politicas sobre extensao, assisténcia estudantil, artisticos, culturais
e desportivos no ambito da UEMASUL,;

Ill- Propor normas e critérios de operacionalidade da extensao;

IV- Sistematizar dados, experiéncias e informacdes sobre as questbes
relacionadas a PROEXAE;

V- Supervisionar e avaliar as politicas e agbes de extensao;

VI- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
da PROEXAE;

VII- Assessorar os campi e centros da UEMASUL na elaboragao e execugao

de propostas de extenséo;
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VIIl- Sugerir ao Conselho Universitario - CONSUN a aprovagao do Plano
Anual de Extensdo, apos sistematizagcdo dos planos encaminhados pelos campi e
centros;

IX- Divulgar o plano anual de extensao da UEMASUL;

X- Registrar todas as a¢des de extensao, aprovadas para execucao;,

Xl- Promover a divulgagao interna e externa dos programas, projetos e
atividades de extensdo em andamento e os ja executados;

Xll- Assinar certificados das atividades de extenséo;

Xlll- Participar de féruns, seminarios e encontros locais, regionais e nacionais,
ligados a extensao;

XIV- Assessorar a Administragdo Superior e os Campi e Centros na
negociagcao externa de recursos financeiros para apoiar a realizagdo de agbes de
extensao;

XV- Sugerir critérios para alocagao de recursos nas agoes de extensao;

XVI- Participar da negociagao de convénios e acordos para execugao de
aclOes de extensao, quando solicitado;

XVII- Estabelecer prazos para encaminhamento de propostas, aplicagao de

recursos e relatorios; y
XVIII- Divulgar o Relatério Anual de Extensao; ‘
XIX- Sistematizar, consolidar e coordenar propostas e agdes institucionais,

sobretudo as de carater multidisciplinar e as interinstitucionais, relacionadas a extensao;

e

XX- Exercer outras atribuicdes que se incluam no ambito de sua competéncia.

SECAO IV
DA PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVACAO - PROPGI

Art. 79 A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao - PROPGI é
0 6rgao executivo responsavel pelo planejamento, coordenagao, execugéo, supervisao
e avaliagdo das atividades de pesquisa, ensino de poés-graduagao e inovagao
consubstanciadas com as politicas e diretrizes publicas diretamente atreladas aos
objetivos da UEMASUL.
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qualiquantitativamente, por meio de estimulos de carater técnico, estrutural e financeiro

Art. 80 A PROPGI objetiva consolidar a pesquisa e a inovagao institucional

a professores e alunos da UEMASUL, em redes de pesquisa nacionais e internacionais,
fomentando o intercdmbio e os grupos de pesquisas existentes.

Art. 81 A Pro-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacgédo e Inovagédo — PROPGI,
compreende os seguintes 6rgéos:

|- Coordenadoria de Pesquisa:

a. Divisao de Acompanhamento de Projetos e Pesquisas Especiais

b. Divisdo de Laboratérios Multiusuarios e Grupos de Pesquisa.

II- Coordenadoria de Pds-graduacgao:

a. Divisao de Cursos de Pés-graduacgao

b. Divisao de Capacitagéo de Docentes

lll- Coordenadoria de Criagao e Inovagéo:

a. Divisao de Nucleo de Inovagao Tecnologica

Subsegao |
Das competéncias AN

Art. 82 A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Inovagao — PROPGI,
compete dirigir, coordenar, supervisionar e acompanhar os programas e projetos,
gerenciados pelas coordenagdes e divisdes integrantes, e demais atividades relativas a
pesquisa, pos-graduagéo e inovagao, em desenvolvimento na UEMASUL.

Art. 83 A Coordenadoria de Pesquisa, compete:

I- Programar, coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades
de pesquisa e inovagado da UEMASUL,;

Il- Propor resolugbes normativas que venham a atender as demandas de
pesquisa e inovacao da UEMASUL,;

lll- Promover a articulagdo das atividades das divisbes vinculadas a
coordenacéao de Pesquisa,

IV- Emitir parecer em processos ou matérias referentes a pesquisa;

V- Solicitar encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEMASUL de
projetos de pesquisa e resolugdes, devidamente instruidos, para aprovagao;
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VI- Divulgar e estimular a participagao de docentes nos editais municipais,

estaduais, nacionais e internacionais de fomento a pesquisa;

VII- Articular, junto aos docentes da UEMASUL, o encaminhamento de
projetos institucionais as agéncias financiadoras, visando captar recursos para
infraestrutura de pesquisa;

VIII- Definir normas e propor a concessao de bolsas de pesquisa a discentes
e docentes em atividades de pesquisa e a profissionais que venham a atuar nas
atividades de pesquisa nos laboratoérios da UEMASUL;

IX- Elaborar o Plano Anual de Pesquisa da UEMASUL,

X- Apoiar e supervisionar as revistas cientificas da UEMASUL e adotar
providéncias para a sua publicacao;

XI- proceder ao acompanhamento dos projetos de pesquisa e dos programas
especiais;

XllI- Indicar especialistas das diferentes areas de atuagao para a composigao
do Comité de Pesquisa da UEMASUL e presidir, juntamente com o pro-reitor de

Pesquisa, Pos-graduacéao e Inovagao as reunides do comité;

XIll- Gerir os programas de bolsas de iniciagao cientifica e de apoio técnico
em suas diferentes modalidades, de agéncias de fomento nacional e internacional e da
prépria UEMASUL,

XIV- Providenciar a divulgacao das datas e locais das reuniées de avaliagao
de propostas de pesquisas;

XV- Acompanhar os bolsistas dos programas de bolsa da UEMASUL e de /P’j
instituicbes de fomento, assim como as bolsas concedidas para fins de pesquisa; L

XVI- Promover a divulgagao da producéo cientifica da UEMASUL,;

XVII- Contribuir na organizagdo, divulgagédo e participagcdo dos eventos
cientificos programados para o Estado;

XVIll- Manter atualizado o cadastro de pesquisadores e de projetos de
pesquisa, bem como a produgéo cientifica da UEMASUL;

XIX- Sugerir e incentivar o estabelecimento de convénios com entidades
cientificas e outras instituicbes de ensino superior para a realizagdo de projetos de

pesquisa e concessao de bolsas de pesquisa;
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X - Solicitar o pagamento das bolsas concedidas a docentes, técnicos-
administrativos e discentes envolvidos em projetos de pesquisa;
XXI- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XXIl- Executar outras atividades correlatas.

Art. 84 A Divisdo de Projetos de Pesquisas Especiais, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
coordenadoria de pesquisa,

II- Acompanhar os projetos de pesquisa institucionais em execucao na
UEMASUL;

Ill- Analisar e instruir os processos referentes a projetos de pesquisa
encaminhados a divisao;

IV- Proceder o acompanhamento junto as fontes financiadoras dos projetos
de pesquisa e convénios em execugao;

V- Acompanhar os docentes e técnico-administrativos contemplados com
bolsas de incentivo a pesquisa;

VI- Acompanhar o desempenho dos bolsistas de Iniciagao Cientifica, assim

como de outras modalidades de bolsa institucionais e as concedidas por agéncias de

fomento;
VII- Elaborar relatério de suas atividades; e W
VIII- Executar outras atividades correlatas. 2
Art. 85 A Divisao de Laboratérios Multiusuarios e Grupos de Pesquisa,
compete:

I- Atualizagdo da lista dos laboratérios diversos e multiusuarios da UEMASUL;

II- Deferir ou indeferir em concordancia com o lider e/ou vice-lider do
laboratério multiusuario as solicitagées de disponibilizagao de materiais e equipamentos
do laboratorio para as acdes internas e externas.

Ill- Formulagéo das regras para o credenciamento dos laboratérios diversos e
multiusuarios;

IV- Fiscalizagao e garantia da qualidade dos servigcos prestados de forma a

preservar a confidencialidade, rastreabilidade dos resultados e a reputagéo da
UEMASUL;
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V- Gestdo dos usos dos equipamentos dos laboratérios diversos e
multiusuarios;

VI- Acompanhamento e atualizacdo dos equipamentos dos laboratérios
diversos e multiusuarios;

VII- Organizacgao de cursos de capacitagao de docentes para as necessidades
estratégicas dos usos e atividades dos laboratérios multiusuarios;

VIll- Atuar na criagdo, acompanhamento e manutengcdo de grupos de
pesquisas;

IX- Atuar em atividades diversas que incluam a pesquisa na instituicao;

X- Manifestar-se sob a manutencgao, contratagéo e aquisicao de plataformas
e bibliotecas digitais de pesquisa;

Xl- Acompanhamento de atividades vinculadas ao Comité de Etica em
Pesquisa;

Xll- Gestao de Informacgdes da pesquisa, pés-graduagao e inovagao;

XlIlI- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XIV- Executar outras atividades correlatas. '
Art. 86 A Coordenadoria de Pés-Graduagao, compete: #

I- Programar, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de pos-
graduacao da UEMASUL,

[I- Estimular o desenvolvimento da pés-graduagdo por meio da
implementacgao de cursos /ato sensu e stricto sensu;

I1I- Estimular os docentes a participarem dos programas de pos-graduacao da
UEMASUL,;

IV- Emitir parecer em processos ou matérias referentes a pés-graduacao;

V- Promover a articulacdo das atividades das divisbes vinculadas a
coordenacgao de pos-graduacao;

VI- Propor normas para a concessdo de bolsas direcionadas para
consolidacédo dos programas de pos-graduagéo da UEMASUL;

VII- Sugerir o estabelecimento de convénios com entidades cientificas e
outras Instituicbes de Ensino Superior nacional e estrangeira para o intercambio e

desenvolvimento de atividades de pés-graduacéo;
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VIII- Solicitar encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEMASUL de
projetos de cursos de poés-graduacao /ato sensu e a submissdo de projetos a CAPES
para aprovagao,

IX- Propor resolugdes que venham a atender as demandas da p6s-graduacéo;

X- Elaborar o Plano Anual de Pos-graduacgao;

Xl- Emitir certificados e diplomas aos concludentes dos cursos de pos-
graduacao lato sensu e stricto sensu da UEMASUL,;

Xll- Solicitar pagamentos de bolsas de pos-graduacao;

XIlI- Elaborar relatérios de suas atividades; e

XIV- Executar outras atividades correlatas.

Art. 87 A Divisdo de Cursos de Pés-graduagao, compete:

I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenagao de Pés-Graduagéo;

II- Manter atualizado o Sistema Académico dos cursos de pés-graduacao /ato
sensu e stricto sensu mediante informagdes repassadas pelas coordenadorias dos
Cursos;

Ill- Divulgar, junto aos campi e centros, o material informativo relacionado a
cursos de pés-graduacgéo /ato sensu e stricto sensu nas areas de interesse da institui¢ao;

IV- Acompanhar, junto aos campi e centros, os cursos de pos-graduagéo em
andamento;

V- Organizar e manter em arquivo os projetos de cursos de pods-graduagao
lato sensu e stricto sensu ja realizados com os respectivos relatérios finais, contendo os
histéricos escolares de todos os alunos;

VI- Analisar e instruir os processos referentes a cursos de pés-graduacao
encaminhados a coordenagao;

VIl- Registrar e expedir certificados e diplomas;

VIIl- Encaminhar a Pro-Reitoria de Extensdo e Assisténcia Estudantil a
listagem de alunos de pos-graduagéao para fins de cadastro;

IX- Elaborar relatério de suas atividades; e

X- Executar outras atividades correlatas.

Art. 88 A Divisao de Capacitacdo de Docentes, compete:
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I- Cumprir normas e procedimentos operacionais estabelecidos pela
Coordenacéao de P6s-Graduacao;

II- Acompanhar e supervisionar a implementagcao de bolsas de mestrandos e
doutorandos dos cursos de pés-graduagdo da UEMASUL junto as agéncias de fomento
estadual e federal;

Ill- Acompanhar e supervisionar a implementacao de bolsas destinadas aos
profissionais que atuam nos programas de poés-graduacdo da UEMASUL em suas
diferentes modalidades;

I\VV- Elaborar relatério de suas atividades; e

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 89 A Coordenadoria de Criagéo e Inovagéo, compete:

I- Coordenacgao dos programas e projetos na area de Inovagao da UEMASUL,;

II- Colaboragao na articulagao nas agdes da pesquisa, ensino, extensao e
pds-graduacao com a area de inovagao;

Ill- Desenvolvimento de projeto de fomento na area de inovagao;

IV- Elaboragao de Relatério Anual da coordenadoria de Criagao e Inovacao;

V- Coordenagao da politica de inovagéao e empreendedorismo da UEMASUL,;

VI- Analise e emissdo de pareceres sobre inovacao, tecnologia e
empreendedorismo para as agbes técnicas e administrativas da respectiva T
coordenadoria; (A

VII- Promogéo e articulagdo com outras organizagdes para o fortalecimento e
desenvolvimento do ecossistema de inovagdo dos municipios e regido da qual a
UEMASUL faz parte com atuacgao e influéncia;

VIll- Organizagao das agdes do Comité de Inovagdo da UEMASUL,;

IX- Selecao de estagiarios e bolsistas que irdo auxiliar no desempenho das
atribuicbes da coordenadoria,

X- Organizacao de eventos, encontros, palestras, workshops, simposios sobre
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia, objetivando proporcionar a difuséo
da cultura da propriedade intelectual na comunidade universitaria e local;

XI- Elaboragao de Relatério Anual Consolidado, contendo informagdes sobre
a politica de propriedade intelectual, criagbes desenvolvidas internamente, prote¢des

requeridas e concedidas, contratos de licenciamento, cesséao de direitos, transferéncia
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de tecnologia € demais acordos de parcerias firmados pela UEMASUL, que devera ser
encaminhado ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI;

Xll- Elaborar relatério de suas atividades; e

XIIII - Executar outras atividades correlatas.

Art. 90 A Divisao de Nucleo de Inovagédo Tecnolégica, compete:

I- Programacgéo, implantagéo, consolidagdo, condugdo e disseminagao da
politica de propriedade intelectual da instituicao, ressaltando sua importancia junto as

comunidades cientificas e académicas;

lI- Orientacdo aos pesquisadores da UEMASUL referentes aos
procedimentos, deveres e direitos relativos a propriedade intelectual, desempenhando
papel consultivo e educativo, fomentando o interesse e desenvolvimento da protegéao dos
direitos de propriedade intelectual;

Ill- Selegao de estagiarios e bolsistas que irdo auxiliar no desempenho das
atribuicées do 6rgéo;

IV- Expedicdo e recebimento de toda a correspondéncia referente as
solicitagées dos pedidos de protecao dos direitos de propriedade intelectual de interesse
da UEMASUL;

V- Formulagdo, coordenacdo e execugdo da politica de propriedade
intelectual referente as atividades cientificas e tecnoldgicas a serem desenvolvidas pela
‘ UEMASUL, isolada ou conjuntamente, com seus eventuais parceiros, bem como por
meio da prestacao de servigcos destinados a obtencao dos pedidos de protecao quando
lhe for solicitada a respectiva prestagao de servigos;

VI- Supervisdo, elaboragdo e acompanhamento da tramitagao e da
manutencgao dos pedidos de protegao de direitos de propriedade intelectual geradas no
ambito da Instituicdo ou em parceria com outras entidades junto aos 6rgdos competentes
nacionais ou estrangeiros;

VIl- Acompanhamento e monitoramento da execugédo dos contratos de
| licenciamento, cessdo de direitos ou dos demais acordos de parceria, convénios e
demais avencas, visando a exploragdo das tecnologias geradas pela UEMASUL,

observando as normas internas da instituicéo, as leis, os atos normativos que disciplinam
a matéria, os principios gerais e as convengdes internacionais, bem como o interesse
publico;
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VIll- Organizagao de eventos, encontros, palestras, workshops, simposios
sobre propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia, objetivando proporcionar a
difusdo da cultura da propriedade intelectual nas comunidades universitaria e local;

IX- Elaboracgao de relatérios periddicos referentes as atividades realizadas no
ambito de sua atuagao;

X- Atualizagdo regular do material legislativo e normativo por meio da
elaboragao de material didatico e informativo relativo & propriedade intelectual, para
consulta e orientagdo dos membros das comunidades cientifica, académica e local;

XI- Adogao de medidas e providéncias para a divulgacédo de suas finalidades
perante todas as comunidades envolvidas na politica de propriedade intelectual;

XIl- Atualizagdo, em seu sitio eletrénico (website), das informagbes
relacionadas a execucao da politica de propriedade intelectual adotada pela UEMASUL;

Xlll- Promocgéao de articulagdes com os centros e grupos de pesquisa da
UEMASUL e com as demais Instituigdes de Ciéncia e Tecnologia - ICT com vistas a
divulgagao dos direitos e deveres relativos a propriedade intelectual;

XIV- Avaliagcdo e classificagcdo dos resultados decorrentes de atividades e
projetos de pesquisa para atendimento do disposto na Lei n® 10.973, de 02 de dezembro
de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de 2005, e suas

alteracoes posteriores;

XV- Elaboragéo de Relatério Anual Consolidado, contendo informagoes sobre "

a politica de propriedade intelectual, criagbes desenvolvidas internamente, protegdes
requeridas e concedidas, contratos de licenciamento, cessdo de direitos, transferéncia
de tecnologia e demais acordos de parceria firmados pela UEMASUL, que devera ser
encaminhado ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI,

XVI- Emissdo de pareceres sobre cladusulas contratuais que envolvam
propriedade intelectual,

XVII- Manutencdo da guarda confidencial de todos os dados obtidos na
execucao de suas tarefas;

XVIII- Recebimento e apuragado de quaisquer denuncias relativas ao uso
indevido de marca, tecnologia e de todo e qualquer direito inerente a propriedade

intelectual de interesse e titularidade da UEMASUL,
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XIX- Analise e emissdo de pareceres sobre pedidos, mediante solicitagao
oficial de outras Instituigdes, sobre questdes atinentes a defesa do direito de propriedade
intelectual,

XX- Elaborar relatério de suas atividades; e

XXI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao ll

Das atribuicoes comuns

Art. 91 As Atribuigées comuns do pré-reitor, dos coordenadores e dos chefes

de divisdo estado especificadas no Artigo 37 deste regimento.

Subsegao lll

Das atribuigoes especificas

Art. 92 Séao atribuicdes especificas do pré-reitor de pesquisa, inovagao e pos-

graduacgao: P
|- Integrar os Orgaos Colegiados Superiores; Uy’/
ll- Propor politicas de pesquisa, inovagado e pods-graduagdo no ambito da
UEMASUL;
lll- Propor normas e critérios de operacionalidade de pesquisa e poés-
graduacao;

IV- Sistematizar dados, experiéncias e informagdes sobre as questdes
relacionadas a pesquisa, inovacao e pos-graduagao;

V- Supervisionar e avaliar as politicas e atividades de pesquisa, de inovagao
e de pés-graduacao;

V|- Assessorar os campi e centros da UEMASUL na elaboragao e execugao
de propostas de pesquisa, de inovagao e de pos-graduacao;

VII- Sugerir ao conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a aprovagéo do
Plano anual de pesquisa, inovagao, extensao e pos-graduagao apds sistematizagao dos

planos encaminhados pelos campi e centros;
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VIlI- Divulgar o Plano anual de pesquisa, inovagao e poés-graduagao da
UEMASUL,
IX- Registrar todas as atividades de pesquisa, inovagao e pos-graduagao,

aprovadas para execugao;

X- Elaborar a agenda de eventos de pesquisa, inovagao e pos-graduagao;

XI- Promover as divulgagdes interna e externa dos projetos e atividades de
pesquisa e pés-graduagado em andamento e os ja executados;

Xll- Assinar certificados dos cursos de pos-graduacgao /ato sensu;

| Xlll- Assinar diplomas dos cursos de pos-graduagao stricto sensu;

XIV- Participar de féruns, seminarios e encontros locais e regionais, nacionais
e internacionais, ligados a pesquisa, a inovagao e a pés-graduagao;

XV- Assessorar a Administragao Superior € os campi e centros na negociagao
externa de recursos financeiros para apoiar a realizagdo de projetos e atividades de
pesquisa, inovagao e de cursos de pos-graduagao;

XVI- Sugerir critérios para alocagao de recursos aos projetos e as atividades
de pesquisa, inovagao e de pés-graduacao e acompanhar sua utilizagao;

XVII- Participar da negociagao de convénios e acordos para execugao de
projetos de pesquisa, inovagao e de pés-graduagéo, quando solicitado; A

‘ XVIII- Estabelecer prazos para encaminhamento de propostas, aplicagao de-y/
| recursos e relatérios;

XIX- Analisar propostas e relatérios, opinando sobre encaminhamentos,
implantacgao, reformulagéo, aprovagao e encerramento;,

XX- Supervisionar a emissdao de documentos, sobretudo os certificados e
diplomas expedidos;

XXI- Apresentar ao Conselho de ensino, pesquisa e extensao o relatério Anual
de pesquisa, de inovagao e de pds-graduacao,

XXII- Divulgar o relatério Anual de pesquisa, de inovagao e de pos-graduagao;

XXIll- Sistematizar e consolidar propostas e coordenar agoes institucionais,
sobretudo as de carater multidisciplinar e interinstitucionais, relacionadas a pesquisa,

inovacgao e a pos-graduacgao,
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XXIV- Exercer outras atribuicbes que se incluam no ambito de sua
competéncia,;
XXV- Elaborar relatério de suas atividades; e

XXI - Executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 93 Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelos pro-
reitores, que poderao valer-se, subsidiariamente, do estabelecido no Estatuto e demais
Regimentos e Resolugdes da UEMASUL.

Art. 94 Este Regimento entra em vigor na data da aprovagdao no
CONSUN/UEMASUL, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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