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APRESENTAGAO

Criar uma cultura de avaliagado institucional em uma instituicdo publica de
ensino superior € uma tarefa que requer um trabalho coletivo e sequenciado.
Principalmente em uma universidade nova, originada de outra instituicdo que ja tinha,
historicamente, sua propria forma de fazer universidade, como é o caso da Universidade
Estadual da Regido Tocantina do Maranhdo - UEMASUL'. Além disso, as mdiltiplas
fungbes das Instituicbes de Ensino Superior (IES) e a complexidade de uma gest&o
colegiada e democratica impéem ao processo avaliativo a necessidade de desenvolver
uma metodologia coerente com um conjunto de principios e critérios necessarios a
operacionalizagao de seus processos, também, de forma democratica.

Cientes dessas especificidades, a Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA
apresenta a comunidade universitaria da UEMASUL o presente Plano de Trabalho para o
periodo de 2017 a 2021. Suas agbes serao orientadas pelas normas legais oriundas da
Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - CONAES,? do Conselho
Estadual de Educagéo do Maranhdo — CEE-MA e da propria UEMASUL. Sua principal
finalidade & orientar e participar da criagdo de uma cultura de avaliagdo e autoavaliagdo
institucional e, consequentemente, contribuir com a melhoria da qualidade dos processos
e dos produtos gerados pelas agdes educativas desenvolvidas na referida Universidade
com o apontamento e registro dos resultados das atividades de ensino, pesquisa e
extensao resultantes das avaliagdes internas e externas.

Este plano tem como principio a convicgdo de que a avaliagao institucional
requer, em primeiro lugar, que a universidade conhega suas fragilidades e, em segundo
lugar, que busque supera-las. Para tanto, deve realizar diagnésticos do conjunto de suas
atividades, refletir sobre eles e procurar corrigir e aprimorar seus rumos.

Nesse contexto, e consoante com a legislagéo pertinente, a Coordenagéo de
Avaliagao Institucional da UEMASUL definiu estratégias para seu trabalho que resultarao

no Plano de Autoavaliagéo Institucional. Esse plano sera concebido a partir da definicao

' Referimo-nos ao fato de a Universidade Estadual da Regi&o Tocantina do Maranhao ter sido criada a partir
do Centro de Estudos Superiores de Imperatriz da Universidade Estadual do Maranhio que tem uma
Qistéria & uma identidade altamente identificadas como a universidade da regi&o Tocantina.

A Comiss&o Nacional de Avaliagao da Educagao Superior (CONAES) é o érgéo colegiado de coordenagéo

€ supervisdo do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (SINAES), instituido pela Lei n°
10.861, de 14 de Abril de 2004.
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