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Centro de Ciências da Saúde da UEMASUL 
vai oferecer 80 vagas no primeiro ano

O Centro de Ciências da Saú-
de (CCS) da UEMASUL terá 

uma área total construída de 
8.460,95m². Projetado com dois 
pavimentos, o prédio contará 
com instalações acadêmicas e 
administrativas, e utilização de 
energia limpa por meio de um 
sistema de geração de energia 
solar e acessibilidade para pes-
soas com deficiência em toda 
sua estrutura física. 
Além de salas de aula e área admi-
nistrativa, o prédio contará com 
biblioteca, área de convivência, 
lanchonete, auditório, estaciona-
mento, laboratórios Morfofuncio-
nais, laboratório de Habilidades 
Médicas, laboratório de Cirurgia 
Experimental Biotério e laborató-
rio de Anatomia Humana. 
A área de 65 mil metros quadrados 
desapropriada pelo Governador 
Flávio Dino, para a construção do 
prédio, que fica ao lado do Hos-

pital Macrorregional, na avenida 
Pedro Neiva de Santana e recebeu 
vistoria dos secretários de Estado 
de Infraestrutura Clayton Noleto, 
e de Saúde, Carlos Lula. Segundo 
o secretário de Infraestrutura, o 
investimento será de aproxima-
damente 150 milhões de reais só 
na parte de construção, em se-
guida, virá a compra de equipa-
mentos e montagem. 
O Centro de Ciências da Saúde vai 
abrigar, de início, o curso de Me-
dicina da UEMASUL e contará, fu-
turamente, com os cursos de Far-
mácia e Saúde Coletiva. Além de 
todos os avanços alcançados pela 
universidade nos últimos anos, a 
implantação do curso de Medici-
na vai transformar a realidade do 
ensino superior de Imperatriz e da 
Região Tocantina. 
Para a reitora da UEMASUL, Eli-
zabeth Nunes Fernandes, o ato 
de assinatura do decreto de de-
sapropriação e da construção do 
Centro tem importância históri-
ca para a Região Tocantina.

“A construção do Centro de Ci-
ências da Saúde é um importante 
investimento que contribuirá para 
melhorias na saúde e educação 
da população. O novo centro pro-
moverá a expansão universitária, 
com a efetivação de cursos na área 
da saúde, a exemplo do curso de 
Medicina, ainda não existentes na 
UEMASUL, oportunizando o aces-
so à educação superior pública e 
de qualidade. São ações que con-
tribuem para o avanço do desen-
volvimento regional”.
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O período de campanha eleito-
ral para escolha de membros 

representantes dos discentes para 
compor os Órgãos Colegiados para o 
mandato de um ano, começa dia 03 
e vai até às 21h do dia 13 de abril. O 
Edital com a relação dos candidatos 
está publicado no site institucional.
Os órgãos colegiados são instâncias 
de competência deliberativas e nor-
mativas que têm por finalidade de-
cidir e legislar, sob forma colegiada, 
em matéria de ensino, pesquisa, ex-
tensão e administração. A UEMASUL 

conta com Conselhos Superiores, 
entre eles: Conselho Universitário 
(CONSUN), Conselho Estratégico 
Social (CONEST), Conselho de Cen-
tro e Colegiado de Curso.
Jossimara Ferreira Damascena é 
acadêmica do curso de Engenha-
ria Agronômica e representante 
do Centro de Ciências Agrárias 
(CCA) no Conselho Universitá-
rio há dois anos. Ela fala sobre a 
importância da participação dos 
discentes nas discussões. 
“A universidade faz parte de uma 

sociedade civil cada dia mais cheia 
de paradigmas e conceitos formados 
a respeito de tudo, e a universidade 
desempenha um papel importante 
no desenvolvimento de uma cons-
ciência social, proporcionando uma 
formação política e crítica dos seus 
estudantes. Dessa forma, devemos 
ter autonomia e independência não 
só no campo do conhecimento, mas, 
nas questões decisórias que envol-
vem todo o nosso processo de for-
mação, tendo a ciência do que pode 
ser mudado ou não.”

Eleição para representantes discentes em Órgãos 
Colegiados da UEMASUL acontece dia 15 de abril
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O Projeto Pedagógico do Curso 
de Medicina foi aprovado na 

10ª reunião ordinária do Conselho 
Universitário da UEMASUL.  O docu-
mento reúne os objetivos do curso, o 
perfil esperado do egresso, discipli-
nas oferecidas, metodologia de en-
sino-aprendizagem, estágios, ati-
vidades complementares e trabalho 
de conclusão de curso.
A presidente da comissão de implan-
tação do curso de Medicina, Sheila 
Elke Araújo Nunes, fala sobre a criação 
da comissão. “Essa comissão já traz 
uma característica diferente, pois, se-
guindo as Diretrizes curriculares Na-
cionais para os cursos de Medicina, ela 
envolveu pessoas que tinham vivência 
no ensino, no serviço e na atenção à 
saúde. Então, a comissão foi consti-
tuída por professores da universidade, 

profissionais da área da saúde, técni-
cos das secretarias do estado, além de 
uma empresa de consultoria.” 
O diferencial da UEMASUL no Projeto 
Pedagógico do Curso é a metodologia 
ativa do aprendizado baseado na re-
solução de problemas, fundamenta-

da no trabalho em equipe, simulação 
clínica, projetos colaborativos, ini-
ciação científica e resolução de pro-
blemas vivenciados no dia a dia da 
atuação médica, pois os alunos serão 
inseridos na rede de saúde pública 
desde os períodos iniciais.
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UEMASUL sediará evento de inovação da Agro Hacka

O Programa English Teacher 
Assistant (ETA), em parceira 

com a Comissão Fulbright e a CA-
PES, seleciona regularmente, no 
âmbito de todo o Brasil, projetos de 
instituições de ensino 
superior interessadas 
em trabalhar em par-
ceira com assisten-
tes americanos. Em 
2017, a UEMASUL 
foi a única instituição 
do Maranhão a ter um 
projeto aprovado para 
integrar as ações do 
programa, nos anos 
de 2018 e 2019. Este 
ano, a UEMASUL recebe 
duas novas assistentes 
de ensino, Lilian Lin 
Zhu e Kathryn Ale-
xandra Ortega.
Lilian Lin Zhu é for-
mada em Línguas Ro-

mânicas e Relações Internacionais, 
pela Universidade de George, nos 
Estados Unidos. Ela fala sobre sua 
chegada à Imperatriz. “A primeira 
coisa que ouvi quando cheguei foi 
que Imperatriz é uma cidade quente, 

mas, percebi também que é uma ci-
dade bem acolhedora. Então, minha 
expectativa é conhecer mais o muni-
cípio, aprender mais sobre o idioma 
português e ensinar o inglês para os 
estudantes e comunidade”, destaca. 
Já Kathryn Alexandra Ortega é for-
mada na área de estudos de Religiões, 

 Teoria Política e Relações Inter-
nacionais, pela Universidade 

Pace School, nos Es-
tados Unidos.  Com 
mais experiência no 
programa Fulbright,  

Kathryn conta um pouco 
de sua chegada ao Brasil. 

“A minha razão de esco-
lher o Brasil para parti-

cipar do Fulbright partiu 
de um interesse de conhe-
cer as diferenças cultu-
rais e ter uma experiên-
cia maior com o idioma 

Português”, finaliza. 

R esolver problemas utilizan-
do soluções inovadoras é 

um dos desafios da Hackathon, 
uma maratona de imersão que 
permite o desenvolvimento de 
novas tecnologias e projetos. 
O Agro Hacka Imperatriz, promo-
vido por meio do Programa Inova 
Maranhão da Secretaria Estadual 
de Ciência, Tecnologia e Inovação 
do Maranhão (SECTI), acontece 

de 25 a 27 de abril na UEMASUL, 
no campus Imperatriz. 
O evento terá duração de 52 ho-
ras incluindo abertura, momen-
tos de produção e descontração. 
Contará também com prêmio 
em dinheiro, apoio, monitoria 
e incubação dos projetos apre-
sentados, além de benefícios da 
instituição Startup Brasil. 
Como aumentar a competitivi-

dade de cadeias e arranjos pro-
dutivos na região Tocantina? A 
indagação é o ponto de partida 
para o “desafio Agro Hacka”, 
que busca impactar diretamente 
no desenvolvimento das regiões 
e, consequentemente, na vida 
da população. Após o evento, as 
startups serão acompanhadas 
e pré-aceleradas durante dois 
meses, para a aplicação real da 
solução proposta. 
Apesar de focar em soluções 
tecnológicas e com temáti-
ca voltada para os processos 
produtivos da agricultura, es-
tudantes de diversos cursos 
podem participar do Agro Ha-
cka. “O importante é que os in-
teressados tenham um perfil 
empreendedor e competências 
relacionadas à produção, pro-
gramação, gestão ou ao desig-
ner”, esclareceu a Pró-Reitora 
de Pesquisa, Pós-graduação e 
Inovação da UEMASUL, Profa. 
Alinne Silva.

UEMASUL recebe novos assistentes ETAs (English 
Teacher Assistant) do programa Fullbright
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C riada em 2017 pela ONU, a 
campanha Copo Zero visa 

conscientizar os governos, para 
que criem políticas para erradi-
cação do uso de copo de plástico 
em instituições governamentais, 
e campanhas para diminuição do 
uso para a população em geral, 
também solicitando às indústrias 
que diminuam suas produções de 
embalagens de plástico.
No ano passado, a campanha 
chegou até a UEMASUL, por meio 
da professora Cleonilde Queiroz. 
“A gente passa o dia inteiro aqui, 
vem de manhã para a universi-
dade, almoça e volta. As pessoas 
só saem geralmente à noite. Pas-
samos o dia inteiro consumindo 

copos, porque ninguém tinha o 
hábito de usar seus próprios co-
pos” Comenta a professora.
“Eu fiz um projeto piloto e não 
acreditava que teria repercussão e 
toda essa brincadeira. Para minha 
surpresa, todo mundo recebeu mui-
to bem, mudando seus hábitos.” De 
acordo com Cleonilde, a universida-
de consumia em média 10 mil copos 
de plástico por mês, utilizando cer-
ca 120 mil copos por ano. “Além do 
custo em dinheiro, existem outros 
custos. Não é só dinheiro, é sobre a 
geração infinita de lixo.” 
Atualmente, a universidade não 
realiza licitação para compra 
de copos de plástico. Segundo a 
Pró-Reitoria de Planejamento e 

Administração, a verba que seria 
destinada para compra será re-
vertida em bolsas de pesquisa e 
extensão, entre outros benefícios 
para os estudantes.
Ana Vera Tourinho, estudante 
do curso de Ciências Biológicas 
e bolsista de um projeto de ex-
tensão ligado à sustentabilidade, 
reitera a importância da cam-
panha. “É incrível ver as pesso-
as compartilhando a campanha, 
fazendo com que mais pessoas 
adotem o seu copo, mostrando o 
impacto do plástico na natureza. 
É muito bom tentar conscienti-
zar as pessoas para que adotem 
seus copos e abandonem os co-
pos de plástico.

UEMASUL adota campanha “Copo Zero” nos campi

Professores da UEMASUL durante o lançamento da campanha Copo Zero
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