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Criação de 
5 novos auxílios 

Assistência 
estudantil 

Valores 
totais de 
auxílios 
repassados 
aos alunos 

Auxílio Creche

2022 

2023 

2024 

Auxílio Alimentação

2022 

2023 

2024  

Auxílio Refeição

2022  

2023 

2024  

Auxílio Transporte

2022  

2023  

2024  

Auxílio Moradia

2022 

2023

2024 

(2022-2024)

(2022)



Ampliação e aumento do 
Auxílio permanência

130

210 61% 
AUMENTO NO QUANTITATIVO
DE AUXÍLIOS PERMANÊNCIA

53% 
DE REAJUSTE NO VALOR

DOS AUXÍLIOS PERMANÊNCIA

AUMENTO 
DOS VALORES 
DO AUXÍLIO
PERMANÊNCIA 

2017/2021

Universal

R$ 400

R$ 775

R$ 800

R$ 1150

Cotista

VALOR ANUAL 
INVESTIDO

R$ 712 mil

2017 -2021 2022 -2024

Aumento dos valores investidos na 

Assistência estudantil

Auxílio Refeição R$ 240

Auxílio Transporte R$ 360R$ 300

Auxílio Creche R$ 500R$ 200

Auxílio Alimentação R$ 360R$ 300

Auxílio Moradia R$ 360R$ 200

2022/2024

2017/2021

2022/2024

R$ 4.8 milhões

R$ 200



130

Total de 
auxílios

1.155

686

R$ 6.4
milhões

R$ 624 
mil

130

427%

46% 1434 



Fomento para 
participação 
em eventos

Maranhão R$ 600R$ 390

Outros estados R$ 950R$ 790

Exterior R$ 1400R$ 1170

2022

15
9

2023 2024

23
2

37
9

2 Países 16 Estados 23 Municípios

Fomento para participação 
em eventos para Empresas 
Juniores (EJs) 

R$ 4.6802023 12 auxílios

R$ 25.7002024 37 auxílios

Locação de ônibus para 
participação em eventos

acadêmico-científicos

Total investido em aluguel 
de ônibus para eventos

R$ 86.940

R$ 126.630

2023

2024

R$ 11.3402022



Criação do Programa 
Amplia Extensão – PAEX

R$ 11.900

17 17

R$ 11.900

Ampliação do Programa Institucional 
de Bolsas de Extensão – PIBEXT

Aumento no 
quantitativo de 
Bolsas para 
concorrência nos 
Eixos temáticos

40 50 61 

R$ 400
R$ 700Aumento no 

valor da Bolsa 
de Extensão

94 bolsas
R$ 16.000

40

94

R$ 65.100

130% 306%

Criação da modalidade de 
projeto destinado aos Objetivos 
de Desenvolvimento 
Sustentável-ODS 04

10



Melhorias no atendimento 
no Restaurante Popular e 
Universitário – RPU

Reativação do 
Cursinho Popular

Aumento no valor e 
quantitativo de bolsas 
para tutores

13

R$ 700

18

R$ 5.200

13

R$ 400

R$ 9.100

R$ 800

R$ 14.400

Universidade Aberta à 
Terceira Idade – UATI

Criação de fomento aos projetos 
da UATI, por meio do Programa 
Institucional de Bolsa de Extensão 

2023 /2024

R$ 4.200

06

R$ 4.200

06

2024/2025

PI
BE

XT



Arraiá UEMASUL

Mostra de
Arte e Cultura

Fomento à 
arte e cultura



Centro de Pesquisa em 
Arqueologia e História 
Timbira – CPAHT

Museu Afro-Indígena – MAI



Fomento ao 
esporte universitário

Vitória nos jogos universitários 
maranhenses e classificação para 
os jogos universitários brasileiros

Medalha de ouro 

Medalha de bronze  

Medalha de prata  

2023 R$ 49.200

2024 R$ 72.650

82 auxílios

117 auxílios

I Corrida UEMASUL



Criação da
Bolsa de Produtividade 

Fomento à  

Bolsas de Produtividade - 2023 a 2025
Modalidades Bolsas Investimentos

Mais incentivos à produção 
científica qualificada

Apenas no primeiro ano (2022) foi investido mais que 
nos cinco anos anteriores. 

A reformulação da resolução de incentivo à Produção científica 
(Resolução nº 225/2023-CONSUN/UEMASUL) permitiu a 
desburocratização e ampliação do pagamento de bolsas aos 
servidores que publicam artigos científicos.

R$ 228 
mil reais

188 publicações

R$ 119,5 
mil reais

59 publicações

* Um terço dos doutores da UEMASUL já foram beneficiados com 
o programa.

pesquisa 



PIBITI 

19 MIL

04 05

120
MIL

20 40

378
MIL

45

2019/20202017/2018 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

20

24 MIL

05

24 MIL

140
MIL

336
MIL

PIBIC 
Programa Institucional 
de Bolsas de Iniciação 
Científica

364 
MIL

640 
MIL

900
MIL

900
MIL

1
MILHÃO

1.2
MILHÕES

1.4
MILHÕES

1.4
MILHÕES

2018/20192017/2018 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

Evolução no investimento 
em programas de pesquisa

Garantia de bolsas de pós-graduação
para todos os servidores afastados para 

cursar Stricto Sensu

As reformulações da resolução de afastamento (Resolução nº 

229/2023- CONSUN/UEMASUL) e de pagamento de bolsas para 

servidores (Resolução nº 231/2023 CONSUN/UEMASUL), 

permitiram a desburocratização do processo, garantindo bolsas de 

estudos a todos os servidores afastados sem a necessidade de 

Barema para pontuação. As reformulações são acompanhadas de 

aumento no valor das bolsas, em janeiro de 2022.

Valores
investidos

2019/2021 2022/2024

Aumento no valor das bolsas  Stricto Sensu

Mestrado
Doutorado

Até 2021 A partir de 2022



Aumento no valor das bolsas

PIBIC 

BATI I 

PIBITI 

BATI II 

Pela primeira vez  foram aprovadas bolsas CNPq 
para PIBITI e PIBIC Jr. na UEMASUL

PIBITI PIBIC PIBIC JR.

Criação do programa de 
bolsas de iniciação científica júnior 

Com o intuito de difusão da pesquisa e iniciação científica em escolas 
públicas, foi criado o PIBIC-Jr, programa voltado para alunos dos ensinos 
Fundamental e Médio, que fomenta a pesquisa e o diálogo entre a 
universidade e a comunidade. Pela primeira vez, houve a aprovação de 
bolsas PIBIC Jr. junto ao CNPq, acompanhado do maior número de 
bolsas PIBIC na história da UEMASUL. 

72 MIL

06 10

149
MIL

16 16

648
MIL

30

2019/20202017/2018 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

1011

324
MIL

BATI 
Programa de Apoio 
Técnico Institucional 

139
MIL

139
MIL

324
MIL

Em 2023, o programa foi reformulado para que as bolsas 
passassem a ser solicitadas em fluxo contínuo, sem 
interrupção da bolsa no desenvolvimento do projeto.

*



20 VAGAS ANUAIS

7 VAGAS ANUAIS

15 VAGAS ANUAIS

10 VAGAS ANUAIS

2 VAGAS ANUAIS

45 VAGAS PARA SERVIDORES

Novas 
conquistas 

Denise Pires 
de Carvalho



+ Bolsas para  
pós-graduação

Primeiro projeto FINEP aprovado 

+ 30 BOLSAS DE 
MESTRADO 

+ 10 BOLSAS DE 
DOUTORADO 

UEMASUL garante bolsas para 
mestrados profissionais

Mestrado 
em Letras

Mestrado em Processos 
e Tecnologias Educacionais



sapiens
SEMANA ACADÊMICA DE PESQUISA, INOVAÇÃO E EXTENSÃO

2024202320222022 (referente a 2021)



Inovação

PERIÓDICOS

4
E-BOOKS

8
Lançados 
em 2024

Mais facilidade para o pesquisador
EDITORA
UEMASUL

Primeiros livros lançados



Marco significativo no incentivo à pesquisa e inovação ao firmar 
um contrato de cessão parcial de direitos sobre a criação 
consolidada no desenvolvimento de um depósito de patente 
celebrado com o Grupo Arboris. O depósito da patente é fruto do 
trabalho liderado pelo professor João Miguel Santos Dias, do 
campus Açailândia. 

Promovido pela Agência de Inovação da 
Universidade Estadual do Maranhão (UEMA), o 
prêmio reconhece o apoio de instituições e 
agentes que contribuem para o desenvolvimento 
tecnológico e empreendedorismo no estado. A 
premiação é o resultado da construção recente 
das políticas de inovação, empreendedorismo e 
transferência de tecnologia da UEMASUL, 
criadas a partir de 2022.

PRÊMIO 
MARANDU JOMPA UEMASUL é a primeira universidade 

maranhense a criar um programa de incentivo à 
inovação tecnológica, pagando a primeira bolsa 
em 2023.

A UEMASUL FOI A PRIMEIRA UNIVERSIDADE PÚBLICA DO 
ESTADO A FORMALIZAR CONTRATO DE TRANSFERÊNCIA 
DE TECNOLOGIA NO ÂMBITO DA INOVAÇÃO.
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456

Aumento 
dos valores 
das bolsas

PIBID

R$ 400 R$ 700

ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO

R$ 620 R$ 900

MONITORIA

R$ 500 R$ 700

PIBID - PROGRAMA INSTITUCIONAL 
DE BOLSAS DE INICIAÇÃO À DOCÊNCIA

Cursos:

375% 

ESTÁGIO NÃO 
OBRIGATÓRIO

MONITORIA

82%

69,23%



Criação do Programa de Preceptoria para 
enfermeiros e médicos do curso de Medicina

1.7 
27

41

81

Criação e início de quatro novos 
cursos de graduação 

Ingresso com a nota do ENEM

2024 215 vagas

2023 261 vagas

2025.1 200 vagas

Ciências Contábeis / Estreito

Pedagogia/ Estreito

2024 40 vagas anuais

2024

Direito/ Estreito 2023 40 vagas anuais

40 vagas anuais

Direito/Açailândia 2022 40 vagas anuais



1.264 
DIPLOMAS 

Acompanhamento 

do ENADE

Entrega imediata de 
diploma e histórico escolar

Outorga de Grau Especial



Normatização e curricularização 
da extensão nos cursos de graduação

Divulgação do
PAES nas escolas



UEMASUL é 
reconhecida 
com conceito 

4,36  
Avaliação 

de curso

Cursos avaliados 

 5

 4

 3

de 2022 a 2025

 RECURSOS 
HUMANOS+

 RECURSOS 
MATERIAIS+Bibliotecas 

6.500 exemplares 

ACERVO+



Melhoria da qualidade

Responsabilidade

Transparência

Desenvolvimento estratégico

Melhoria da gestão

Identificação de oportunidades

Desenvolvimento de indicadores

Oportunidades para a formação discente
Monitorias bolsa de R$ 700

Estágios bolsa de R$ 900

Autoavaliação 
institucional

Acesso ao 
Ensino Superior 
Público e de
qualidade ENEM

UEMASUL

Estágios



Programa de Formação 
Docente Caminhos do Sertão



29 editais/51 vagasConcursos 
públicos 

31 editaisProcessos 
seletivos

3 editaisMobilidade
acadêmica

Garantia ao ensino

 PROFESSORES em 2024

Criação da Política Institucional 
de Nivelamento Acadêmico

Equidade no ensino



Infraestrutura 

 

REFORMA DO PRÉDIO II, 
CAMPUS IMPERATRIZ 

Entregues

Adquirido pelo Governo do Estado em 2021, as instalações
passaram por adequações e foram entregues em 2022. 
No prédio funcionam três centros de ciências. 

 
Centro de Ciências Exatas, 
Naturais e TecnológicasCCENT

CCHSL

 
Centro de Ciências Humanas, 
Sociais e Letras

Centro de Ciências  
da Saúde

CCS



Em 2022, o auditório do prédio II também foi 
reformado e atende alunos, professores e a 
comunidade em geral, além de receber novos 
equipamentos e sonorização em 2024.

AUDITÓRIO 
SÁLVIO DINO 

GINÁSIO 
POLIESPORTIVO 

O novo espaço foi inaugurado em 
junho de 2022 e atende os 
estudantes da UEMASUL e a 
comunidade de Imperatriz para 
competições de futsal, vôlei, 
basquete, entre outras.

DepoisDepois

DepoisDepois



Setor Administrativo CCENT

No Centro de Ciências Agrárias, 
foram instaladas duas casas 
de vegetação, que permitem a 
realização de pesquisas e a 
difusão de tecnologias, 
contribuindo para o 
desenvolvimento de plantas e a 
produção de conhecimento.

Casas de Vegetação no CCA Restaurante Universitário
Em abril de 2023, foram iniciadas as obras do RU, no prédio II. 

O restaurante irá oferecer refeições para almoço e jantar, com 
qualidade, preços acessíveis e cardápio variado. Além disso, 

promoverá a convivência e integração entre os universitários, 
criando um ambiente propício para troca de conhecimentos e 

fortalecimento dos laços acadêmicos.

Entregues

Herbário
As obras do herbário estão em andamento. O espaço irá contemplar 

os acadêmicos do curso de Ciências Biológicas, abrigando uma 
coleção de plantas desidratadas, que servirão de pesquisa para 

diversas áreas como Farmacologia, Química e Etnobotânica.

Em andamento

Reforma da Escola Sarah Kubitschek 

Em 2024, foram iniciadas as obras de construção do novo prédio, com 
salas de aula e laboratórios, ampliando a estrutura física do campus.

Centro de Ciências Humanas, Sociais,  
Tecnológicas e Letras (CCHSTL)-campus  Açailândia 

Em andamento



melhorias na 
infraestrutura 

TRANSPORTE 
E LOGÍSTICA

Centro de Ciências 
Agrárias (CCA)
No CCA serão construídos: 

Autorizados



Outras 
melhorias

CENTRO DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS

CAMPUS AÇAILÂNDIA

CAMPUS ESTREITO

ESTRUTURA PARA ABRIGAR 
TEMPORARIAMENTE O COLÉGIO 
MILITAR TIRADENTES II 



Laboratórios 
criados

30
CAMPUS IMPERATRIZ - CENTRO, PRÉDIO I 

CAMPUS IMPERATRIZ - CENTRO, PRÉDIO II

 CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS (CCA)



Laboratórios 
reformados e
ampliados

19

CAMPUS ESTREITO

CAMPUS IMPERATRIZ



 de 40 espaços 
administrativos e de vivência 
criados ou reformados

CAMPUS IMPERATRIZ 
CENTRO, PRÉDIO I

CAMPUS IMPERATRIZ 
CENTRO, PRÉDIO II





Decreto nº 37.687

PRIMEIRO RECREDENCIAMENTO JUNTO 
AO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO (CEE) 

PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL (PDI) 2022-2026

ESTATUTO DA UEMASUL

Principais avanços



Criação da Proexae 

Criação do Núcleo de 
Assistência Psicológica – NAP

181
07
05
02
01
03
02

Atendi-
mentos 
de abril a
dezembro 
de 2024



Internacionalização



PAGAMENTO POR TITULAÇÃO

ESTRUTURAÇÃO DO PLANO DE  
CARREIRA PARA PROFESSORES

 21 novos professores

NOVOS PROFESSORES EMPOSSADOS 

Valorização
do professor



Valorização
do professor

Aumento da 
gratificação 
dos Diretores 
de Curso

54 novas 

PREVISÃO DE +14 VAGAS 

NOVOS CONCURSOS 
PROGRESSÃO EM FLUXO 
CONTÍNUO NA CARREIRA 

BOLSAS PARA STRICTO SENSU

PAGAMENTO DE INSALUBRIDADE 

Diretor 
de centro 54% 

58% 



REAJUSTE DE 50% PARA 100% 
DO VALE-TRANSPORTE 

TRÊS AUMENTOS NA REMUNERAÇÃO 

CRIAÇÃO DE NOVOS CARGOS 

Valorização do 
técnico-administrativo

AÇÃO AFIRMATIVA PARA INGRESSO DE 
TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS NOS 
PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA 
UEMASUL



Avanços institucionais 

174 RESOLUÇÕES APROVADAS

2 MAIO
2022 

4 JULHO
2022 

5 OUTUBRO
2022 

3 MAIO
2022 

1 MAIO
2022 



Valorização 
docente

Avanços institucionais 

NOVEMBRO/2022

Portaria nº 685/2022

SETEMBRO/2022

SETEMBRO/2022

MARÇO/2023

ABRIL/2023

Lei  nº 11.780 

FEVEREIRO/2022



Avanços institucionais 

Resoluções/convênios
 para o ensino, pesquisa 

e extensão
FEVEREIRO/2022

 

MAIO/2022

JULHO/2022 

DEZEMBRO/2022

JUNHO/2023

OUTUBRO/2023

DEZEMBRO/2024

NOVEMBRO/2024



Texto, Revisão e Fotos
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Diagramação e Projeto gráfico
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