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RESOLUGAO N° 305/2024 - CONSUN/UEMASUL

Universidade Estadual
da Regiao Tocantina
do Maranhao

Revoga o Regulamento da Resolugao n°
005/2017 - CONSUN/UEMASUL e seus
anexos, e regulamenta a criagdo dos
Grupos de Pesquisa da UEMASUL.

A REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA REGIAO TOCANTINA
DO MARANHAO - UEMASUL, no uso de suas atribuigdes;

considerando a Lei n° 10.525, de 03 de novembro de 2016, que dispde
sobre a criagdo da Universidade Estadual da Regido Tocantina do Maranhdo -
UEMASUL,;

considerando a resolugdo n® 190/2022 — CONSUN/UEMASUL de 12 de
julho de 2022, que cria e a aprova o Regimento dos Comités Institucionais de Pesquisa,
Pdés-Graduacgéao e Inovagao Tecnoldgica da Universidade Estadual da Regiao Tocantina
do Maranhao;

considerando a resolugdao n® 005/2017-CONSUN/UEMASUL, que dispde
sobre as orientagbes norteadoras para a criagdo e certificagdo de Grupos de Pesquisa
no ambito da UEMASUL, segundo os padroes do CNPqg;

considerando a relevancia dos grupos de pesquisa para o desenvolvimento
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao;

considerando a contribuicdo dos grupos de pesquisa para a criagdo de
programas de pés-graduagao em nivel Stricto sensu;

considerando o que consta no processo n° 2024.240207.02000; e

considerando a decisdao do Conselho Universitario nesta data,

RESOLVE

Art. 1° Revogar o Regulamento da Resolugdo n° 005/2017 -
CONSUN/UEMASUL e seus anexos, e regulamentar a criagéo dos Grupos de Pesquisa
da UEMASUL, na forma de Anexo Unico.
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Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Campus Imperatriz, em Imperatriz (MA), 25 de junho de 2024.

Profa. Dra. Luciléa %g&ﬂves

Reitora
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ANEXO UNICO DA RESOLUGAO N° 305/2024 - CONSUN/UEMASUL
REGULAMENTO INTERNO DOS GRUPOS DE PESQUISA DA UEMASUL
CAPITULO |
DA DEFINIGAO E DA FINALIDADE

Art. 1° Grupo de Pesquisa (GP) é definido a partir da unido de
pesquisadores em torno de um ou mais campos de estudos de interesse comum,
hierarquicamente organizado e em torno de um lider e vice-lider, formalizado pelo
cadastro no Diretério dos Grupos de Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Tecnoldgico (CNPq) apds a criagao junto a Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduagédo e Inovagéo (PROPGI), e devendo:

| -ter como fundamento organizador dessa hierarquia a experiéncia, o
destaque e a lideranga no terreno cientifico ou tecnolégico;

Il - existir envolvimento profissional e permanente com a atividade de
pesquisa;

lll - organizar o trabalho em torno de linhas comuns de pesquisa;

IV - compartilhar, em algum grau, instalagdes e equipamentos.

§ 1° Os GPs da UEMASUL devem possuir, no minimo 2 (duas) € no maximo
5 (cinco) linhas de pesquisa.

§ 2° A linha de pesquisa representa temas aglutinadores de estudos
cientificos que se fundamentam em tradigdo investigativa, da qual se originem projetos
cujos resultados guardam afinidades entre si.

§ 3° As linhas de pesquisas serdo definidas em comum acordo pelos
membros do GP. @,/

Art. 2° Os GPs tém como finalidade gerar produtos e conhecimentos acerca
das suas linhas de pesquisa, fortalecendo e aumentando a qualidade cientifica, com
vistas a producéao Cientifica, Tecnologica, Artistica e Cultural.

Art. 3° Serao reconhecidos apenas os GPs cadastrados no DGP/CNPq e
certificados pela PROPGIVTUEMASUL.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS
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existéncia para atender aos principios gerais da pesquisa, extensao, pés-graduagéao e
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Art. 4° No desenvolvimento das suas atividades, os GPs pautaréo a sua

inovacgao tecnologica da UEMASUL, a saber:
| - integragédo entre Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovagéo;
Il - desenvolvimento de criagbes inovadoras, produtos e servigos que

atendam as demandas socioecondémicas regionais, nacionais e globais.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DOS MEMBROS DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 5° Conforme o DGP/CNPq, os GPs sdo estruturados com os seguintes

membros:

| - lider;

Il - vice-lider;

lIl - pesquisadores;

IV - colaboradores;

V - estudantes;

VI - técnicos.

Art. 6° O lider € o membro que detém a lideranga académica intelectual do
GP.

Art. 7° O vice-lider € o membro que assume a fungéao de lider na auséncia
do mesmo.

Paragrafo Gnico. A figura do vice-lider corresponde aquela denominada
por segundo lider no ambito do CNPq.

Art. 8° O lider e o vice-lider devem ser, obrigatoriamente, docentes efetivos
da UEMASUL, com titulo de doutor, e com produgéo cientifica e tecnolégica, compativel
com as atividades desenvolvidas na UEMASUL. Q&‘}/

§ 1° Excepcionalmente, docentes efetivos com a titulagdo minima de
mestres poderao liderar o GP.

§ 2° Aquele que integrar o GP como lider ou vice-lider ndo podera assumir
simultaneamente a lideranga ou vice-lideranga de outro GP da UEMASUL.
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C.N.P.J 26.677.304/0001- 81 - Criada nos termos da Lei n2, 10.525, de 03,11.2016

[ i/ // /B LU« F——._ Sl //// B S LURR 1 _ /B LN



UEMASUL
IF
EA—

@

membros do GP que estdo permanente e criativamente envolvidos com a realizagéo de
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Art. 9° Pesquisadores sdo profissionais graduados ou pds-graduados,

projetos e com a produgéo cientifica, tecnoldgica, artistica ou cultural do grupo.

Paragrafo Gnico. Poderéo ser considerados pesquisadores, os docentes
e profissionais da UEMASUL e de outras instituicbes, os bolsistas inseridos em
Programas de Pds-doutorado e fixagdo de doutores, e os graduados e pos-graduados
que estejam diretamente envolvidos na realizacdo dos projetos e com a produgao
cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica do GP.

Art. 10. Os colaboradores sao profissionais ou docentes de instituigdes do
exterior que participem eventualmente das atividades do GP.

Paragrafo unico. Os colaboradores podem estar vinculados ao GP por
meio de projetos de fomento, bolsas de auxilio e outras chamadas institucionais.

Art. 11 Estudantes sao discentes regularmente matriculados em cursos de
graduacéo ou pos-graduagdo e participantes dos programas de iniciagdo cientifica,
tecnologica ou da pés-graduacéo, que estejam sob a orientagdo de um membro do GP.

Paragrafo unico. E vedada a participacdo do estudante em mais de dois
GPs da UEMASUL.

Art. 12. E recomendada a inclusdo de pelo menos 1 (um) técnico nos GPs
da UEMASUL.

Art. 13. E obrigatério que todos os membros possuam producéo cientifica
correspondente com as linhas de pesquisa do GP.

Art. 14. A composicdo minima necessaria para a criagdo de GP da
UEMASUL deve conter o lider, vice-lider e estudantes.

Art. 15. O numero de participantes externos & UEMASUL ndo deve
ultrapassar 30% (trinta porcento) do total de membros do GP. @/J

Art. 16. A participagéo de todos os membros que compde os .GPs possui
carater voluntario, ndo configurando vinculo empregaticio.

Art. 17. E permitido que o docente da UEMASUL utilize a carga horaria de
apenas 1 (um) GP da UEMASUL para fins de Plano de Atividades do Docente (PAD) e
Relatdrio de Atividades do Docente (RAD).

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO LIDER E DO VICE-LIDER
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Art. 18. Compete ao lider do GP:

| - propor a criagdo do GP via processo encaminhado pelo centro a
PROPGI;

Il - cadastrar os dados do GP no DGP/CNPq;

Il - planejar e fazer a gestao do GP;

IV - supervisionar o andamento das atividades de pesquisa, producgéo
cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica do GP;

V - propor novas atividades e areas de atuagéo do GP;

VI- manter atualizada, semestralmente, as informagées do grupo no
DGP/CNPq;

VIl - fornecer informacgdes sobre as atividades do grupo a PROPGI,
guando solicitadas;

VIII - enviar os relatérios anuais e trienais (modelos disponiveis no site da
UEMASUL), e demais relatorios cabiveis, certificando-se da veracidade das informagoes
fornecidas;

IX -acompanhar a atualizagdo do curriculo dos membros do grupo na
Plataforma Lattes;

X - incentivar os membros do GP a publicarem, divulgando os resultados
das pesquisas cientificas, tecnoldgicas, artisticas e culturais realizadas.

Art. 19. Compete ao vice-lider do GP:

| - auxiliar o lider no desempenho de suas fungdes; ey e

Il - substituir o lider nas suas auséncias e impedimentos. ?‘E

Art. 20. Em caso de auséncia temporaria do lider, o vice-lider assumira a
lideranca do GP.

Art. 21. Em caso de auséncia definitiva do lider, o vice-lider assumira
definitivamente a lideranga. O novo vice-lider deve ser escolhido pelos membros do GP.

Art. 22. Em caso de auséncia simultdnea do lider e do vice-lider, os
membros do GP escolhem um novo lider e vice-lider.

Art. 23. A certificacdo do GP seré realizada pela PROPGI ap6s o cadastro
de criacédo do GP no DGP/CNPq.

CAPITULO V
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DA CRIAGAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 24. O lider deve solicitar ao centro de sua lotagédo a abertura do
processo de criagdo do GP e fornecer os documentos necessarios, que sao:

| - formulario de criacdo do GP devidamente preenchido (Modelo disponivel
no site da UEMASUL);

Il - documentagao que comprove que o lider e vice-lider sao orientadores,
ou ja orientaram nos ultimos 4 (quatro) anos, em pelo menos 1 (um) dos programas
institucionais de pesquisa ou inovagdo da UEMASUL,;

Ill - o lider e o vice-lider devem apresentar comprovante de publicagéo,
cada um, de pelo menos 01 (um) artigo cientifico, nos ultimos 4 (quatro) anos, em
periédico indexado (nas bases Scielo, ISI, Scopus ou JCR), ou periddico classificado na
base “qualis” de classificagao B2 ou acima.

Art. 25. O processo é encaminhado pelo Centro de lotagdo do lider para a
PROPGI, que dara continuidade a tramitagdo interna.

§ 1°Caso a documentacao de solicitagdo enviada esteja incompleta ou ndo
atenda ao disposto nesta resolugéo, a solicitagédo de criagao sera indeferida.

§ 2° Quando a documentagdo de solicitagdo do GP encaminhada estiver
completa, a proposta sera encaminhada para analise do Comité Institucional de
Pesquisa (CIP) que é responsavel por emitir o parecer aprovando ou n&o a criagdo do
GP.

§ 3° Apds o parecer favoravel e deferimento da proposta pelo CIP, o lider
do grupo sera cadastrado no DGP/CNPq,.

Art. 26. O lider recebera uma notificagao do DGP/CNPq, por e-mail, para o
preenchimento do formulario do GP no DGP/CNPq.

Paragrafo tnico. Apds o envio do e-mail, o lider tem o prazo maximo de
24 horas para o cadastro do GP. Caso nao seja realizado dentro do prazo, o formulario
nao estara disponivel para o cadastro.

Art. 27. Cumprindo-se todas as etapas de tramitacdo descritas, o GP sera
formalmente criado.

Art. 28. Os GPs séo certificados junto ao CNPq apenas apos a autorizagao

prévia da PROPGI/UEMASUL, nos termos dessa resolugéo.
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Paragrafo Gnico. A PROPGI podera solicitar adequacgdes na estrutura do

grupo de pesquisa.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO E MANUTENGAO DO GRUPO DE PESQUISA

Art. 29. A PROPGI avaliara os GPs a cada trés anos, por meio da analise
de relatdrio das atividades desenvolvidas, de acordo com o formulario de relatério anual
de producéo cientifica do grupo.

§ 1° O lider do GP devera enviar o relatério anual de atividades a PROPGI,
para compor o acompanhamento e avaliagdo trienal.

§ 2° A avaliagdo sera composta pela produgdo do lider e vice lider,
observando os seguintes pontos:

| - serdo aceitos apenas os relatdrios que estiverem completos, incluindo
toda a documentagé&o comprobatéria;

Il - caso ocorra atraso no envio dos relatdrios, a justificativa deve ser
enviada para a PROPGI no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis;

Ill - a justificativa de atraso no envio do relatério deve ser avaliada pelo
Comité Institucional de Pesquisa da UEMASUL. Quando as justificativas forem aceitas,
os relatérios em atraso devem ser regularizados no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis,
a partir da data do aceite da justificativa;

IV - a inadimpléncia de qualquer dos relatdrios incidira na exclusdo do GP
junto ao DGP/CNPq e no seu nao reconhecimento pela UEMASUL para qualquer fim.

§ 2° Para fins de manutencao do GP, a cada avaliagao trienal, a producao
académica dos membros devera alcancar critérios estabelecidos pela PROPGI.

Art. 30. O Relatorio anual do GP deve conter, obrigatoriamente:

| - lista dos projetos executados pelo GP, organizados por linha de pesquisa )
e contendo os membros envolvidos em cada projeto; V

Il - curriculo Lattes atualizado, do lider e vice-lider; -

Il - o relatério da produgéo cientifica, tecnolégica, artistica e cultural dos
lideres do grupo;

IV -todos os documentos comprobatérios referentes as produgdes do GP

descritas no relatdrio anual de producgéo cientifica do grupo.
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Art. 31 Os relatérios com documentagéo incompleta serdo devolvidos e o
GP ficara com pendéncia de relatorio.

Art. 32. Os GPs que nao apresentarem os 3 (trés) relatérios anuais para a
avaliagdo trienal serdo descredenciados do DGP/CNPq e o lider ficara com
inadimpléncia na PROPGI.

Art. 33. Os GPs devem apresentar produgdo académica-cientifica
comprovada na avaliagao trienal, para que permanegam certificados no DGP/CNPq, de
forma a alcangar os seguintes requisitos:

| -ter pelo menos 03 (trés) orientagbes de: Iniciagdo Cientifica e/ou
Tecnoldgica e/ou Pds-graduagéo e/ou Trabalho de Conclusao de Curso por lider e vice-
lider;

Il - olider e vice-lider ter pelo menos, cada um, 1 (um) artigo publicado em
periodos indexados nos estratos A por GP, ou pelo menos 1 (uma) patente depositada
ou marca registrada.

Paragrafo unico. Cada item de produgdo s6 pode ser considerado uma
unica vez em somente um GP.

Art. 34. O GP que ndo atender aos requisitos do Art. 33 sera classificado
pela PROPGI como “Certificado com pendéncias” e tera o prazo de mais 1 (um) ano para
adequacao.

§ 1° Caso o GP atenda aos requisitos no prazo estabelecido no caput, ele
continuara com a classificagdo de “Certificado”.

§ 2° Caso o GP nao atenda aos requisitos no prazo estabelecido no caput,

ele sera descredenciado no DGP/CNPq. W

CAPITULO VII
DA FILIAGAO E DESFILIAGAO DE MEMBROS, ALTERAGOES E CANCELAMENTO
DE GRUPOS DE PESQUISA

Art. 35. Todas as alteragbes no GP, bem como a filiacdo, desfiliacao,
licenga ou afastamento integral de membros do grupo, devem ser realizados pelo lider
do grupo.

Art. 36. A solicitagdo de cancelamento do GP deve ser acompanhada de

justificativa e relatério final, encaminhado a PROPGI.
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atendidos os seguintes critérios:

Art. 37. A filiagdo de novos membros sera decidida pelos lideres do GP,

| - ter aderéncia a proposta do grupo,

Il - ter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

Il - Apresentar orientagéo de programas institucionais, projeto de pesquisa
ou vinculagdo a um projeto existente do grupo, contemplando as linhas de pesquisa do
GP;

IV - Cumprir as normas estabelecidas pela UEMASUL.

Art. 38. A desfiliagdo de membros do GP sera decidida pelo lider e seus

pares, mediante evidéncia do ndo cumprimento dos critérios estabelecidos nesta

resolucéo.
CAPITULO VIII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 39. Esta resolugado revoga disposi¢gdes em contrario.

Art. 40. Os grupos ja certificados deverdo se adequar as normas desta
resolucao.

Art. 41. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela
PROPGI/UEMASUL.
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